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Evaluación de la sesión 1 
 

Alberto Macua 
Una de las razones de la autoevaluación es hacer mejor las cosas. Hoy has 
aprendido nuevos contenidos y/o habilidades. Se trata de que manifiestes tu grado 
de aprendizaje así como tu nivel de satisfacción. Completa la siguiente encuesta 
teniendo en cuenta que 0 es NADA SATISFACTORIO/BIEN y 5 indica MUY BIEN. 
Gracias por tu compromiso, y tu colaboración. 
 

     1    2    3    4 5

1.- ¿He comprendido qué implica el trabajo 
cooperativo? 

   X  

2.- ¿He comprendido el proceso de formación del 
grupo de trabajo, y qué conlleva? 

   X  

3.- ¿Tengo una idea suficientemente clara de que 
he de aplicar una metodología de trabajo? 

   X  

4.- ¿He comprendido en qué va a consistir el 
trabajo de mi futuro grupo? 

   X  

5.- ¿Tengo claro qué he de hacer para la próxima 
sesión de seminario? 

  X   

6.- ¿Se ha trabajado con conciencia de grupo a lo 
largo de esta sesión? 

  X   

7.- ¿Has estado motivado a lo largo de esta 
sesión? 

   X  

8.- ¿Consideras que te has responsabilizado de tu 
trabajo en esta sesión? 

   X  

9.- ¿Consideras que ha existido una interacción 
adecuada entre las personas de tu grupo?  

   X  

10.- ¿He preparado/trabajado el material para 
esta primera sesión? 

  X   

      

ASPECTOS A DESTACAR ASPECTOS A MEJORAR 

 
 
 
 
 
La formación de los grupos. 
 
 
 
 
 
 

 

 

JUAN CARLOS
Óvalo

JUAN CARLOS
Óvalo

JUAN CARLOS
Óvalo

JUAN CARLOS
Rectángulo

JUAN CARLOS
Llamada
No es recomendable contestar valores centrales, porque puede ser indicativo de que no se tiene una opinión, o no se quiere mojar, o ...

JUAN CARLOS
Línea

JUAN CARLOS
Llamada
Usar este espacio para aclarar las opiniones favorables dadas

JUAN CARLOS
Rectángulo

JUAN CARLOS
Llamada
Usar este espacio para justificar las opiniones negativas dadas

JUAN CARLOS
Llamada
Usar este espacio para aclarar la evaluación proporcionada




