
A) Jokoan eta Gizarte eta Kultur animazioan oinarritutako proposamen metodologikoak
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Jokoan eta Gizarte eta Kultur animazioan oinarritutako proposamen metodologikoak
1.‐ Hezkuntza denbora librean, Zergatik sortzen da?

Zergati soziologikoak:

a) Denbora librearen gorakada

b) Hirien eraldaketa

c) Familien aldaketa

d) GKA-ren garapena

Zergati pedagogikoak:

a) Hezkuntza kontzeptuaren 
zabalkuntza

b) Heziketa balioetan

c) Jokoaren balio didaktikoa

d) Aisialdi ezkorra



• Denbora librearen garapena, gizartearen
garapenarekin guztiz erlazionatuta dago.

• Gizartean dauden ezberdintasunak denbora
librean islatzen dira.

• Denbora librean garatzen den hezkuntza balioetan
eta jokoan oinarritzen da.

• Gizarte arazoei irtenbideak eman.
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HELBURUAK

• Pertsonaren egoera, ikuspuntu kritiko batetik landu
• Aisialdi ezkorraren aurka
• Denboraren antolakuntzan lagundu
• Informazioa eman
• Pertsonaren erabakiak errespetatu
• Sormen adierazpena sustatu
• Elkartasun markoak eraikitzen lagundu
• Gaitasunak deskubritzen lagundu
• DL suspertu



Jokoan eta Gizarte eta Kultur animazioan oinarritutako proposamen metodologikoak
1.‐ Hezkuntza denbora librean, Zergatik sortzen da?
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Zer da hezkuntza denbora librean?

Prozesu integral bat, non aisiak pertsonari
hazkuntza heldu bat ahalbidetzen dio. Honen
bitartez, pertsona berarekin birtopatzen lagundu eta
bizi den inguru giroarekin sustraiak errotu.
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HASTAPEN METODOLOGIKOAK

• Aisi hezitzailearentzako denbora utzi
• Aisian instituzio guztien parte-hartzea
• Autonomia pertsonala defendatu
• Ebaluazioa erabilgarritasunari begira ez
• Ohiko zereginetan arreta jarri
• Ez ohiko zereginak sustatu
• Norbanako aisia eta taldekoa lotu
• Ez aspertu
• Aisi ezkorren aurka



Jokoan eta Gizarte eta Kultur animazioan oinarritutako proposamen metodologikoak
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2.‐ Hezkuntza denbora librean: helburuak, hastapen metodologikoak, esparruak eta jarduerak

ESPARRUAK

•
Hiriko zentroak:

Ekipamendu kulturalak
Jokorako ekipamenduak

DL-rako Instituzio orokorrak
DL-rako berariazko elkarteak

Informazio zerbitzuak
DL-rako eskolak

Kanpoko jarduerak: 

abileziak
Udalekuak

Inguru giroko jarduerak
“Campos de trabajo”

Turismoa
…

Familia
Eskola
Erlijioa
Mass-media
…

Berariazkoak Ez berariazkoak
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JARDUERAK

•

Elkarkorrak:
Elkarrekintza eta

gizarte parte-hartzea

Formatzaileak:
Hitzaldiak,

tertuliak, kultura-gelak

Kulturalak:
Antzerkia,musika, zinema, irratia,

erakusketak, turismoa …

Plastika:
Argazkigintza,
buztingintza …

Kirol-jokoak: 
Abentura, Jokoak,
jolasak, kirolak …



HEZITZAILEA

• Ikaskuntza
prozesuen
suspertzailea

ANIMATZAILEA

• Pertsonen eta 
taldeen
bitartekaria, 
laguntzailea eta 
koordinatzailea

IKERKUNTZA

• Gizartearen
eraldaketarako
ideien
orientatzailea
eta berritzailea
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Egokitzaile

Eragile

Suspertzaile
Galdetzaile

Erraztu

Behatzaile

Integratzaile

Moderatzaile

AntolatzaileDinamizatzaile

Mobilizatzaile

Armonizatzaile

Aztertzaile

Asmatzaile

Kritikoa
Abangoardista

Kolaboratzaile
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Ezaugarriak

Piaget
• Xedea bere baitan
• Plazerra lortzen da

• Errealitatearen egokitzapena
• Ez du pentsamendu razionalaren egitura jarraitzen

• Eguneroko gatazkak liberatzeko

Huizinga
• Emaitzak ez jakinak, misterioa

Fisiko-motorea

Intelektuala

Sormena Emozionala

Gizarte

Kulturala

GARAPENERAKO
LAGUNGARRIA



0‐2
• Ariketazkoak

2‐7
• Sinbolikoak

6 aurrera
• Erregelazkoak

kONPETIZIO ZORIA SIMULAZIOA HARRISKU Barrukoak Kanpokoak

Callois, 1985 Sánchez Mayoral, 1994
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Jokoetarako
espazio falta

Sozializazioaren beharra Erlazioak sustatzeko
trabak

Joko alternatiboak eta
adinari egokitutakoak

Arazoei erantzuten …



Jarduerak

PROGRAMATUAK

Eguneroko
programa

Interes
guneetan
antolatuta

JOKO 
LIBREA
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Jardueren antolakuntza

Harrera

(5mn.)

Hasierako
motibazioa

(10m.)

Joko
antolatuta

(15 mn.)

Joko librea / 
tailerrak

(20 mn.)

Jasotzeko
garaia

(5 mn.)

Agurra

(5 mn.)

Auzoetako ludotekak = gizarte eta 
kultura ehuntzeko plataformak
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Gizarte eta kultur animazioa
1.‐ Zer da gizarte eta kultur animazioa?

“La animación sociocultural como práctica educativa que 
busca la educación integral de los individuos y las 

comunidades y que trabaja de forma globalizada por: a) 
el desarrollo armónico de las personas y su capacidad 
de relación, solidaridad y cooperación; b) la creación 

cultural como forma de progreso y desarrollo humana, y 
c) el desarrollo comunitario, basado en la interacción y el 

diálogo” (Viche, 2009)

Definizio ugari ikuspuntuaren arabera:

VICHÉ GONZALEZ, Mario (2009). La educación 
(animación sociocultural o la dimensión política de la 
educación. ISNN 1698-4044 



Gizarte eta kultur animazioa
1.‐ Zer da gizarte eta kultur animazioa?
2.‐ Funtzioak, testuinguruak eta ekintzak

GKA‐ren funtzioak

Konpentsatzaile Dibulgatzaile Gizarte egokitzaile 
eta integratzaile

Kritikoa eta sortzaile

•Prebentzioa
•Orientazioa
•Konpentsatzaile

•Hedapena
•Zabalkuntza
•Kontsumoa

•Integrazioa
•Bizi aldaketetara 
egokitu
•Ongizatea lagundu

•Promozioa
•Dinamizazioa
•Garapen 
komunitarioa
•Gizarte eta egitura 
ekonomikoen 
eraldatzaile

Aurretiazko historia 
behatu eta gaurko 
historia pertsonala 
hobetu

Kultura zabaldu eta 
ezagutzekin 
disfrutatu

Gizarte egiturak eta 
hiritarren arteko 
desorekak eta 
hausturak

Nortasunean 
oinarritu eta kultura 
sortzen, kudeatzen 
eta garatzen lagundu



Gizarte eta kultur animazioa
1.‐ Zer da gizarte eta kultur animazioa?
2.‐ Funtzioak, testuinguruak eta ekintzak

GKA‐ren testuinguruak/ espazioak

Lan esparruaren arabera Geografiaren arabera Xedearen arabera

• Kultura; kultur‐etxeak,
museoak, liburutegiak,
• Hezkuntza; gazte zentroak, 
Helduentzako hezkuntza, 3. 
adina
• Gizarte ekintza: gizarte 
zerbitzuak, Hiritar‐guneak
• Merkataritza eta turismoa; 
komertzio‐guneak, nekazal 
turismoa
• Ingurugiroa: baserri‐eskolak
• Kartzelak, Osasun zentroak..
• Bestelakoak: informazio 
puntuak …

• Hiriak
• Auzoak
• Kaleak

• Ikerkuntza, prestakuntza, 
informazio eta publizitatea: 
animatzaile eskolak, 
dokumentazio eta 
ikerkuntzarako zentroak, …
• Estamentu arteko 
koordinazioa: nazio barruko 
eta nazioarteko hitzarmenak

Cembranos (et. al.)



Gizarte eta kultur animazioa
1.‐ Zer da gizarte eta kultur animazioa?
2.‐ Funtzioak, testuinguruak eta ekintzak

GKA‐ren testuinguruak/ espazioak

Aisia eta DL Kultura Hezkuntza eta 
formazioa

Parte‐hartzea 
Asoziazionismo

Tokiko garapena

• Aisialdi 
zentroak
• Ludotekak
• Udaleku
• Eskolaz 
kanpoko 
ekintzak
• Haur kirola
• …

•Liburutegiak
•Museoak
• Antzerkia
• Jaialdiak
• Folklorea
• …

• Ingurugiro 
eskolak
• Etengabeko 
hezkuntza
•Tailerrak
• Informatika 
gelak
• Bide heziketa
• …

• Hiritar zentroak
• Bizilagunen 
elkarteak
• Elkartze 
mugimenduak
• Elkartze sareak
• Hiritar foroak
• Hiritar 
informazioa
• …

• Hiriko turismo 
eta promozioa
• Europar 
programak
•Kultur ondarea
• Ingurugiro 
hezkuntza
• Udal kirola
• Haur kirola
• …

Rosa Mari Ytarte



Gizarte eta kultur animazioa
1.‐ Zer da gizarte eta kultur animazioa?
2.‐ Funtzioak, testuinguruak eta ekintzak

EKINTZAK

Fisikoak

Artistikoa
k

Zientifiko
ak

Turistikoa
k

Ekonomik
oak / 

gizarteko
ak

Hiritarrak

EKINTZAK

Formakun
tza

Zabalkunt
za

ArtistikoakLudikoak

Gizarteko
ak



Gizarte eta kultur animazioa
3.‐ Gizarte eta kultur animaziorako metodologia

1.‐ Errealitatearen azterketa
2.‐ Planifikazioa
3.‐ Baliabideen antolakuntza
4.‐ Esku‐hartzea
5.‐ Ebaluazioa
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A
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TA

ANALISIA

PLANGINTZA

ESKU‐HARTZEA

EBALUAZIOA

ANTOLAKUNTZA

GIZA BALIABIDEAK

BALIABIDE MATERIALAK ETA 
EKONOMIKOAK

Ikuspuntu sistemikoa



Gizarte eta kultur animazioa
3.‐ Gizarte eta kultur animaziorako metodologia

1.‐ Errealitatearen azterketa
2.‐ Planifikazioa
3.‐ Baliabideen antolakuntza
4.‐ Esku‐hartzea
5.‐ Ebaluazioa

Eraldatu, esku‐hartu eta ekintza bat izan nahi dugun errealitatea.
Esparruak: Geografikoak, erakundeak (ez formalak, instituzioak…), 

proiektuak, ekintza konkretuak…

ERREALITATEAREN AZTERKETA egoera‐arazo baten inguruan egiten den 
sakontasunezko ikerketa bat da. Informazio eta iritzi ezberdinak aztertzen dira, 
erabakiak hartu ahal izateko, eta ondorioz errealitatearen hobekuntza eta 

eraldaketa bultzatzeko.

ERREALITATEAREN AZTERKETA



Gizarte eta kultur animazioa
3.‐ Gizarte eta kultur animaziorako metodologia

1.‐ Errealitatearen azterketa
2.‐ Planifikazioa
3.‐ Baliabideen antolakuntza
4.‐ Esku‐hartzea
5.‐ Ebaluazioa

Deskribap
ena

Gizarte
pertzepzio

a

Interpreta
zioaAukerak

Egokitzap
ena

Errealitatearen
azterketaren
prozesua

Zer dago eta zer ez dago?

Zer pentsatzen 
dute?

Zergatik da
errealitatea horrela?

Zein nolako
errealitatea nahiko genuke?

Nola hurbildu
duguna izan
nahi dugunarekin?
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Gizarte eta kultur animazioa
3.‐ Gizarte eta kultur animaziorako metodologia

1.‐ Errealitatearen azterketa: Deskribapena, Gizarte pertzepzioa, Intepretazioa, Aukerak, Egokitzapena
2.‐ Planifikazioa
3.‐ Baliabideen antolakuntza
4.‐ Esku‐hartzea
5.‐ Ebaluazioa

BADAGOENA

‐ Ez da soilik datu bilketa

‐ Datuei signifikazioa eman

‐ Tresnak: Behaketa, elkarrizketak, 
…

‐ Erregistro errazak eta 
erabilgarriak

‐ Iturburuak: Udalak, elkarteak, 
pertsonen ahotsak, … 

EZ DAGOENA

‐ Errealitate ez oso baten ezak eta 
arazoak aztertu

‐ Azterketa proiektiboa eta sortzailea

‐ Eza hauen inguruan pertsonek hitz
egitea potentziatu

‐ Tresnak: tertuliak, debateak, 
galdesortak, …

‐ Iturburuak: Inplikatutako pertsonen
partehartzea

DESKRIBAPENA
Fase honetan egoera batean, komunitate batean zer dagoen jakin nahi da, zerekin kontatu ahal 

dugun. Horretarako zer dagoen eta zer ez jakin nahi da.



Gizarte eta kultur animazioa
3.‐ Gizarte eta kultur animaziorako metodologia

1.‐ Errealitatearen azterketa: Deskribapena, Gizarte pertzepzioa, Intepretazioa, Aukerak, Egokitzapena
2.‐ Planifikazioa
3.‐ Baliabideen antolakuntza
4.‐ Esku‐hartzea
5.‐ Ebaluazioa

Pertsonen badagoenari buruzko iritzi, sentipen eta 
bizipenez hitz egitea

‐ Helburua: Komunitateak edo taldeak errealitateari ematen dizkion
balioa eta posibilitateak ezagutzea

‐ Partehartzen duen kolektiboak aztertu eta eztabaidatzen ditu bere
komunitateak eta kolektibo berak errealitateari buruz egiten dituen
baieztapenak. GKA prozesuetan pertzepzio hauen eragina handia
izan daiteke.

‐ Tresnak: elkarrizketa irekiak, eztabaida taldeak, elkarrizketa
informalak, prentsako artikuluen azterketa, …

GIZARTE PERTZEPZIOA
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3.‐ Gizarte eta kultur animaziorako metodologia

1.‐ Errealitatearen azterketa: Deskribapena, Gizarte pertzepzioa, Intepretazioa, Aukerak, Egokitzapena
2.‐ Planifikazioa
3.‐ Baliabideen antolakuntza
4.‐ Esku‐hartzea
5.‐ Ebaluazioa

Errealitatearen baldintzak aztertzen dira

‐ Errealitatearen analistak eta interpretatzaileak. Errealitatea
zalantzan jarri daitekeela adierazi, hau baita errealitate hori
kontrolatzeko pausu bat.

‐ Erantzun kolektibo bat emateko aurretiko jarrera prestatu

‐ Zergatik da gure errealitatea den bezala?

INTERPRETAZIOA
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3.‐ Gizarte eta kultur animaziorako metodologia

1.‐ Errealitatearen azterketa: Deskribapena, Gizarte pertzepzioa, Intepretazioa, Aukerak, Egokitzapena
2.‐ Planifikazioa
3.‐ Baliabideen antolakuntza
4.‐ Esku‐hartzea
5.‐ Ebaluazioa

TALDEAK GIDARITZA HARTZEN DU: NOLAKO ERREALITATEA NAHI 
DUGU?

‐ Taldeek zailtasunak izaten dituzte nahi dutena argitzeko eta aldaketak onartzeko:

• Ohitura falta
• Ez gaiak sentitzea
• interes komunak dituen kolektibo izatearen kontzientzia falta
• Oztopoak azpimarratu eta posibilitateak ez ikusi
• Oraingo errealitatea posible den errealitate bakar bihurtzeko joera

‐ Hau gainditzeko:

‐ Taldeak ideiak azaleratzen uzten dituzten teknikak erabili

‐ Ideiak ordenatu, graduatu, lehentasunak ezarri, …

‐ Teknikak: ideien euria, asoziazio askea, utopiaren gradapena, …

AUKERAK
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3.‐ Gizarte eta kultur animaziorako metodologia

1.‐ Errealitatearen azterketa: Deskribapena, Gizarte pertzepzioa, Intepretazioa, Aukerak, Egokitzapena
2.‐ Planifikazioa
3.‐ Baliabideen antolakuntza
4.‐ Esku‐hartzea
5.‐ Ebaluazioa

Errealitatearen azterketaren azken urratsa eta 
planifikazioaren lehena… ETORKIZUNA PROIEKTATZEN

‐ 1.‐ Beharrizanak ordenatu: garrantzia, premia, arrakasta,…

‐ 2.‐ Posibilitateak ordenatu: baliabide erabilgarri, planen
konplexutasuna, lanerako taldearen entrenamendua, …

‐ 3.‐ Zailtasunak aurreikusi

Teknika: TGN (Técnica del Grupo Nominal)

EGOKITZAPENA
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1.‐ Errealitatearen azterketa
2.‐ Planifikazioa
3.‐ Baliabideen antolakuntza
4.‐ Esku‐hartzea
5.‐ Ebaluazioa

Deskribap
ena

Gizarte
pertzepzio

a

Interpreta
zioaAukerak

Egokitzap
ena Errealitatearen

azterketa

Zer dago eta zer ez dago?

Zer pentsatzen 
dute?

Zergatik da
errealitatea horrela?Zein nolako

errealitatea nahiko genuke?

Nola hurbildu
duguna izan
nahi dugunarekin? 1

2

3
4

5

1

2

3
4

5

1

2

3

4

5
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1.‐ Errealitatearen azterketa
2.‐ Planifikazioa
3.‐ Baliabideen antolakuntza
4.‐ Esku‐hartzea
5.‐ Ebaluazioa
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PLANGINTZA

ESKU‐HARTZEA

EBALUAZIOA

ANTOLAKUNTZA

GIZA BALIABIDEAK

BALIABIDE MATERIALAK ETA 
EKONOMIKOAK

Ikuspuntu sistemikoa
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1.‐ Errealitatearen azterketa: Deskribapena, Gizarte pertzepzioa, Intepretazioa, Aukerak, Egokitzapena
2.‐ Planifikazioa
3.‐ Baliabideen antolakuntza
4.‐ Esku‐hartzea
5.‐ Ebaluazioa

Pertsona eta 
taldeen

beharretatik gertu

Irekiak eta 
ingurunearekin

kontaktua

Balioanitzekoak Parte hartzea
sustatu

Askatasuna eman Mobilizatu
daitezke

Elkar kudeatu

EZAUGARRIAK

INTEGRATUTAK BALIOANITZEKOAK

BERARIAZKOAK MUGIKORRAK

HIRIKOAK BALIABIDE 
ZENTROAK

MOTAK
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2.‐ Planifikazioa
3.‐ Baliabideen antolakuntza
4.‐ Esku‐hartzea
5.‐ Ebaluazioa

ANTOLAKUNTZA

INBENTARIOA

INFORMAZIOA 
JASOTZEKO 
TRESNAK 
DISEINATU

INFORMAZIOA 
JASO

INFORMAZIOA 
LANDU ETA 
ZABALDU

Animatzaile taldeak: 
baliabideak deskribatu, 
sailkatu eta antolatu 
behar ditu

GIDA
Salmentak

Erabiltzaileak
Kuotak Zerbitzuak

Admon. publikoak
Erakunde pribatuak
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3.‐ Baliabideen antolakuntza
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Aztertuta dagoen
errealitatetik hasi

Utopia
graduatu

Helburuak lortzeko
urratsak adierazi

Prozesu
kolektibo
bat sustatu

Onuradunak
inplikatzeko
mekanismoak

ezarri

Errealitatearen
ikusmen globala

eduki

Testuingurura eta 
egoeretara moldatu

Etorkizunera
hurbildu

Ibili daitekeen
bidea diseinatu

PLANGINTZAK INPLIKATZEN DU:
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PLANIFIKAZIOA AURRERA ERAMATEKO  9 GALDEREN EREDUA:

Zergatik esku‐hartu nahi dugu?

Zer egin behar dugu?

Zertarako esku‐hartuko dugu?

Nori zuzenduta dago esku‐hartzea?

Nola egingo dugu?

Norekin kontatzen dugu?

Zerekin baliatuko gara ekintza gauzatzeko?

Noiz gauzatuko dugu?

Non egingo da?
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1.‐ Errealitatearen azterketa: Deskribapena, Gizarte pertzepzioa, Intepretazioa, Aukerak, Egokitzapena
2.‐ Planifikazioa
3.‐ Baliabideen antolakuntza
4.‐ Esku‐hartzea
5.‐ Ebaluazioa

Animazioaren
dimentsio
praktikoa

Metodologia
prozesuaren
barruan esku‐
hartzeak duen

tokia

ESKU-HARTZEA

• Errealitatearen azterketa
• Planifikazioa
• Esku‐hartzea
• Ebaluazioa



Gizarte eta kultur animazioa
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1.‐ Errealitatearen azterketa: Deskribapena, Gizarte pertzepzioa, Intepretazioa, Aukerak, Egokitzapena
2.‐ Planifikazioa
3.‐ Baliabideen antolakuntza
4.‐ Esku‐hartzea
5.‐ Ebaluazioa

Esku‐hartzea

Proiektu
ekonomikoa

k

Kooperatibak

Kultur eta 
Hezkuntza
proiektuak

Helduen
hezkuntza, 
kultur gelak, 
folklorearen
susperketa

Osasun eta 
Kontsumorak
o proiektuak

Kontsumo
taldeak, 
Osasun

komunitarioa

Testuingurua
ren

promozioa
eta 

hobekuntza
Turismo  eta 

kirola
alternatiboa, 
ekomuseoak

Gizarte
hobekuntzar

ako
proiektuak

Garraioak, 
haur eskolak

Asisialdi eta 
Denbora
librea

Haur, gazte, 
helduen
aisia, 

kanpoko
ekintzak

Solidaritate
eta elkar
erlazioa

Elkartrukaket
ak, laguntza
kanpainak, 
topaketak

Komunikazio
rako

proiektuak

Prentsa, 
irratia, 

telebista, 
bideoak, 
gizarte
sareak

• Komunitate edo kolektibo baten bizi baldintzak eta kalitatea hobetzen saiatu
• Baliabideak handitu eta hobetu populazioaren garapena errazteko
• Komunitatearen parte-hartzea eta antolakuntza sustatu

XEDEAK
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1.‐ Errealitatearen azterketa: Deskribapena, Gizarte pertzepzioa, Intepretazioa, Aukerak, Egokitzapena
2.‐ Planifikazioa
3.‐ Baliabideen antolakuntza
4.‐ Esku‐hartzea
5.‐ Ebaluazioa

ESKU-HARTZEA
“El acto de <<animar socialmente>> es el de <<dar vida, generar acciones que 
permitan en consenso construir cultura popular en un determinado grupo, 
comunidad, barrio>>. Es el acto de <<movilizar socialmente>> a una comunidad. Es 
el acto de emprender acciones participativas que representen una animación social 
que forme agentes culturales activos que procuren alcanzar un beneficio común (sin 
caer en el simplismo de considerar a los individuos y comunidades como simples 
receptores de contenidos culturales” (Paglilla, 2002).

“La participación, como fundamento y 
exigencia de la sociabilidad humana y 
derecho de todo ciudadano, implica el 
ejercicio de la Democracia, favorece el 
desarrollo de la solidaridad, potencia el 

pluralismo, permite un mejor conocimiento 
de la realidad y contribuye al desarrollo de 
la ciudadanía responsable y crítica” (Sánchez, 
M. 1986. Metodología y práctica de la participación. Madril: Ed. 

Popular).

Mugak gainditzen ditu:

• Erabakiak hartzerakoan, boterearen 
distribuzioa
• Informazioaren distribuzioa
• Lana eta zereginen distribuzioa
• Esperientzi eta ezagutzen elkar trukaketa

Irakasten eta ikasten da
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1.‐ Errealitatearen azterketa: Deskribapena, Gizarte pertzepzioa, Intepretazioa, Aukerak, Egokitzapena
2.‐ Planifikazioa
3.‐ Baliabideen antolakuntza
4.‐ Esku‐hartzea
5.‐ Ebaluazioa

GKA-ko ESKU-HARTZE FASEAK

SENTSIBILIZAZIOA

• Ezagutza
• Informazioa
• Konzientizazioa
• Parte‐hartzea

FORMAZIOA eta 
ANTOLAKUNTZA

• Formazioa
• Taldearen 
kohesioa
• Antolakuntza

SORKUNTZA eta 
KOORDINAZIOA

• Proiektuen 
eraketa
• Koordinazioa EGONKORTZEA 

eta
SENDOTZEA

• Autonomia
• Egiturak
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1.‐ Errealitatearen azterketa: Deskribapena, Gizarte pertzepzioa, Intepretazioa, Aukerak, Egokitzapena
2.‐ Planifikazioa
3.‐ Baliabideen antolakuntza
4.‐ Esku‐hartzea: sentsibilizazioa, formazioa, sorkuntza eta egonkortzea
5.‐ Ebaluazioa

GKA-ko ESKU-HARTZE FASEAK

EZAGUTZA INFORMAZIOA KONZIENTIZAZIOA PARTE‐HARTZEA

• Bilerak, elkarrizketak
… beharren 
pertzepzioaren 
inguruan
• Bilerak, foroak … 
posibilitateen 
diseinuen inguruan.
• Agirien bilketa. 

Hartzaileak
• Informazio sarrerak 
aztertu
• Informazio irteerak
aztertu
• Informazio bideak 
ezarri

• “txoke” jarduerak: 
jardunaldiak, jaialdiak, 
ibilaldiak…
• Autodiagnostikorako 
egoerak
• Elkargune
plataformak

• Parte‐hartze sinplea: 
berriketak, hitzaldiak …
• Hausnarketarako eta 
elkarrizketarako jarduerak
• Prospekzio/ 
azterketarako jarduerak
• Erabakiak hartzeko 
foroak

SENTSIBILIZAZIO FASEA: EKINTZAK
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1.‐ Errealitatearen azterketa: Deskribapena, Gizarte pertzepzioa, Intepretazioa, Aukerak, Egokitzapena
2.‐ Planifikazioa
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4.‐ Esku‐hartzea: sentsibilizazioa, formazioa, sorkuntza eta egonkortzea
5.‐ Ebaluazioa

GKA-ko ESKU-HARTZE FASEAK

SENTSIBILIZAZIO FASEA: EKINTZAK

FORMAZIOA ANTOLAKUNTZA

• Oinarrizko formazio jarduerak. 
• Animazioan formazioa
• Formazio espezializatua

• Taldeen topaketa erregularrak
• Taldeen sorketa
• Elkarteen promozioa
• Garapen komunitariorako taldeak

FORMAZIOA ETA ANTOLAKUNTZA FASEA: EKINTZAK



SORKUNTZA eta KOORDINAZIOA
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1.‐ Errealitatearen azterketa: Deskribapena, Gizarte pertzepzioa, Intepretazioa, Aukerak, Egokitzapena
2.‐ Planifikazioa
3.‐ Baliabideen antolakuntza
4.‐ Esku‐hartzea: sentsibilizazioa, formazioa, sorkuntza eta egonkortzea
5.‐ Ebaluazioa

GKA-ko ESKU-HARTZE FASEAK

SORKUNTZA KOORDINAZIOA

• Proiektuak sortu • Topaketak eta Jardunaldiak
• Bisitak eta elkartrukatzeak
• Sareak

SORKUNTZA ETA KOORDINAZIOA FASEA: EKINTZAK
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1.‐ Errealitatearen azterketa: Deskribapena, Gizarte pertzepzioa, Intepretazioa, Aukerak, Egokitzapena
2.‐ Planifikazioa
3.‐ Baliabideen antolakuntza
4.‐ Esku‐hartzea: sentsibilizazioa, formazioa, sorkuntza eta egonkortzea
5.‐ Ebaluazioa

GKA-ko ESKU-HARTZE FASEAK

• Informazio eta dokumentazio zentroak
• Kultur zentroak, elkarteak, fundazioak …
• Kooperatibak eta enpresak gizarte ekonomia ereduari helduta
• Natura interpretatzeko zentroak, gelak
• Irrati eta telebista saioak, tokiko aldizkariak

EGITUREN EGONKORTZE ETA SENDOTZE FASEA: EKINTZAK
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2.‐ Planifikazioa
3.‐ Baliabideen antolakuntza
4.‐ Esku‐hartzea
5.‐ Ebaluazioa

GKA-ko ESKU-HARTZE MOTAK

PERTSONARTEKO
INTERPERSONAL

TALDE BARRUKOA
INTRAGRUPAL

TALDEARTEKOA
INTERGRUPAL

LURRALDEKOA

• Helburuen arabera: 
prebentiboa, zuzentzaile, 
optimizatzaile…
• Denbora eta espazio 
aldagaiak
• Baliabideak: azpiegiturak, 
ekipamenduak, jarduerak…
• Estrategia: zuzena/ ez zuzena
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1.‐ Errealitatearen azterketa: Deskribapena, Gizarte pertzepzioa, Intepretazioa, Aukerak, Egokitzapena
2.‐ Planifikazioa
3.‐ Baliabideen antolakuntza
4.‐ Esku‐hartzea
5.‐ Ebaluazioa

Edukia
Funtzioa

BEHARRAK DISEINUA PROZESUA PRODUKTUA

Formatzailea
(erabakiak)

Helburuak eta 
lehentasunak
aukeratzeko gida

Estrategiak eta 
prozedurak
aukeratzeko
gida

Gauzatzeko gida Bukaerarako,
jarraipenerako
eta aldaketarako
gida

Sumatiba
(erantzukizunak)

Helburuen
aukeraketarako
erregistroa

Estrategi eta 
prozeduren
aukeraketarako
erregistroa

Benetan
gertatutako
prozesuaren
erregistroa

Lortutako
erregistroa eta 
hartutako
erabakiak

MOTAK

• Ekintza egin aurretik
• Ekintza garatzen den unean
• Ekintza bukatu bezain pronto
• Ekintza bukatu eta denbora batera

DENBORAK
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1.‐ Zer da gizarte eta kultur animazioa?
2.‐ Funtzioak, testuinguruak eta ekintzak
3.‐ Gizarte eta kultur animaziorako metodologia
4.‐ Erakundeak eta ekipamenduak

ERAKUNDEAK
GKA programak garatzen dituzten erakundeek eta/edo GKA-ko 
metodologia erabiltzen dute beraien ekintzak garatzeko

• Izaera irekia eta borondatezkoa
• Baldintza akademiko gabekoak
• Irabazia ateratzeko asmorik ez
• Parte-hartzearen bila
• Pertsona eta komunitateen 
garapena
• Talde izaera
• Mota ezberdinak: publikoak, 
pribatuak

Nazioartekoak

Estatukoak

Erkidegokoak

Tokikoak (herri, hiri)
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2.‐ Funtzioak, testuinguruak eta ekintzak
3.‐ Gizarte eta kultur animaziorako metodologia
4.‐ Erakundeak eta ekipamenduak

ERAKUNDEAK

Tokikoak (herri, hiri): Kultura, haur‐gazte, 
gizarte ekintza, immigrazioa, pertsona 
helduak, berdintasuna … eremuak

Udaletxeen ekintzen inguruan:

• Udaletxe eta beste erakunde lokalen arteko 
koordinazioa (elkarteak, unibertsitatea, enpresak, 
fundazioak …)

• Gizarte ehunaren dinamizatzaile: hitzarmen egonkorrak 
sustatuz, zerbitzu eta ekipamenduaren kudeaketan 
formula deszentralizatzaile eta mistoak bultzatuz

• Komunitatea antolatu dezan, udaletxeak baliabideak 
jarri, testuinguruak sortu eta iniziatibak sustatu behar 
ditu  
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1.‐ Zer da gizarte eta kultur animazioa?
2.‐ Funtzioak, testuinguruak eta ekintzak
3.‐ Gizarte eta kultur animaziorako metodologia
4.‐ Erakundeak eta ekipamenduak

EKIPAMENDUAK
“Conjunto de dispositivos que sirven no sólo para realizaciones intelectuales o 
artísticas, sino también para actividades físicas de individuos, familias y grupos 
sociales” (Rotterdan-eko simposium-a, 1970)

INTEGRATUAK

BALIOANITZEKOAK

BERARIAZKOAK
(Gizarte, hezkuntza, kirola …)

MUGIKORRAK

BALIABIDE ZENTROAK
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