TEMA IV

HERRAMIENTAS BASICAS DE EVALUACION EN_PSICOLOGIA DEL
DEPORTE

Uno de los aspectos mas relevantes que el invdetige de tener en
cuenta a la hora de establecer el modo en quedisaerollarse el proceso de
evaluacion de los factores psicoldgicos relaciosamin la practica deportiva,
es que muchos de los registros utilizados, espeerdb aquellos que hacen
referencia al factor cognitivo, no han sido ideadspecificamente para la
Psicologia del Deporte, sino que son el resultago adaptaciones de
herramientas provenientes de otras areas mas tgEndeala Psicologia, como
pueden ser la Psicologia Clinica o la Psicologiad@otual. Incluso, como
afirma L. Capdevila;en algunos casos, se aplican sin ninguna modifi@ac
tests estandarizados cuyos baremos de comparacidenaido corresponden a
poblaciones no deportistas o clinicag1997, p. 113).

Son los casos, por ejemplo, del POMS -Profile ofoldstates- de
McNair, Loor y Dropplemam (1971), un test multidmseonal que permite
obtener datos globales sobre el estado de animeugjeto al tiempo que
informa sobre dos aspectos especialmente impostapgga afrontar las
situaciones deportivas: el vigor y la fatiga; dalAS -State Trait Anxiety
Inventory- de Spielberger, Gorsuch y Lushene (1910) cuestionario de
autoevaluacion de la ansiedad utilizado frecuemégnpara medir los niveles
de ansiedad precompetitiva; o del TAIS -Test okAtibnal and Interpersonal
Style- de Nideffer (1976), un instrumento que pé&smevaluar los estilos
atencionales en la poblaciéon general que nacidvooacion clinica y después
se ha utilizado en el ambito deportivo para valdoar procesos atencionales
frente a situaciones de entrenamiento y competicion

Afortunadamente, el interés por conocer cuales lsan variables
psicologicas que influyen en el Alto Rendimientopbeivo (ARD) ha hecho
que en las Ultimas décadas se haya incorporadpéificidad situacional en el
disefio de los nuevos tests y cuestionarios idepdos el ambito deportivo,
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hecho que ha dado lugar a un elenco de herramipsitaddgicas que permiten
evaluar al experto tanto las caracteristicas patesn del deportista
(personalidad, intereses, necesidades, meétagomo la influencia de los
factores situacionales (instalaciones, recursofemador, victorias/derrotas,
records, etc.), sin olvidar, por supuesto, que anfhotores, el personal y el
situacional, interaccionan de forma muy diferemavpcando muy diferentes
resultados (perspectiva interaccional).

Por otra parte, tampoco hay que olvidar que lddaalpsicolgica de
cada persona que practica deporte es verdaderagmnj®eja e intrincada, y
gue, por tanto, la evaluacion multidimensional detdres psicolégicos en un
mismo cuestionario con diferentes subescalas na diejser una alternativa
sumamente interesante. Es mas, si lo que pretersdeomseguir es un indice
global que indique el nivel de conflicto o trastmeneral del deportista vy, al
mismo tiempo, nos interesa obtener informacion iphrsobre posibles
desajustes mas concretos, los tests psicologicdsdimensionales, siempre
gque sean relevantes para la situacion deportivedgruconstituir una alternativa
verdaderamente eficaz a horas de observacion cuemsie dispone de tiempo o
no es posible la observacién directa.

En este sentido, merece la pena reproducir eldbstlaborado por
Marcelo Roffé (1999) de los 50 tests mas utilizagioBsicologia del Deporte,
un listado en el que se entremezclan cuestionatémcos de la psicologia
(como el 16-PF, el MMPI, el Raven o el Weschlem ¢écnicas proyectivas
(como el DFH, el TRO o el Rorschach) y con herramaig grupales
(sociograma o motorgrama). A saber:

FACTOR TESTS

- Test de Concentracion de Toulouse.

- Rejilla de Concentracion.

Concentracion | - Rejilla de Concentracion con numeros de diferéatmanio.
- Cualquiera de las anteriores con musica fuertdeseada.

- Constructo motivacional.
Motivacion - Test de los 10 deseos.
- Test Frases Incompletas.

- Trail Making.
Atencion - TAIS (Nideffer).
- Test de Toulous-Pieron
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FACTOR TESTS

- Indicadores de Tensién y Ansiedad (cuestionario).
Ansiedad - Cuestionario pre-competitivo (50 preguntas).

- Test de Ansiedad Rasgo y Estado (STAI).

- ISRA (Inventario de Respuestas de Ansiedad).

- Test de la Familia.

- Test de la Familia Cinética.

Proyeccién - TRO (Test de Relaciones Objetales).

- Test de Rorschach.

- Test D.F.H. (Dibujo de la Figura Humana).

- Test de las dos personas de Machover y Bernstein
- Test de Boston (material ideativo complejo).

- Test Desiderativo de Bernstein.

- Raven.
Inteligencia - Domind.
- Test de Weschler.

- Test de Personalidad Eisenk-EPI.

- Cuestionario M.M.P.I.

Personalidad - Cuestionario de Personalidad 16-PF.
- Test H.T.P. (Home, Tree, Person).

- Test de Butt (agresion y suficiencia).

Agresion
- Test S.K.T. (memoria reciente y aprendizaje).
Memoria
- Sustitucion de Pensamientos Negativos por Positiv
Autoconfianza - Test de percepcién de Laminas Deportivas.

- Sociograma.

- Equipo Titular y ¢ por qué? (sea técnico en 1Qutos).
Cohesioén Grupal | - Elija tres para jugar/entrenar/ salir/estudiateflazgo).
- Cuestionario Grupal Simil Sociograma.

- Motograma (¢, quién pasa el balon a quién?).

Expectativas - Test de Planeamiento de Objetivos.
- TestProspectivo (dénde estaras en 1, 5, 10 yi@f)a
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FACTOR TESTS
Emocién - POMS (Profile of Mood States).
Espacialidad - Test Bender.

Reacc.-adversidad - Test Persona Bajo la Lluvia.
Feedback - PlanillaFeedbacldel 0 — 10.
Salud General | - GHQ -28- de Goldberg.
Enojo - Test STAXI de Spilberger (enojo rasgo y estado).

Destreza - Planillas de seguimiento del jugador en compégenc

Listado de los 50 tests mas utilizados en Psicaldgl Deporte
M. Roffé (1999)

En cualquier caso, para obtener una informacionamidia y detallada
sobre las herramientas utilizadas en la evaluad®ros factores psicologicos
implicados en la practica deportiva, se pueden wtas las revisiones
realizadas por Anshel (1987) y por Ostrow (1998Yjsiones en las que se
incluyen instrumentos que permiten evaluar aspetdo dispares como la
agresion, las actitudes hacia el ejercicio fisies, atribuciones, la imagen
corporal, las estrategias y estilos cognitivogdlaesion o el liderazgo.

Finalmente, y en la linea de las ideas expresadad pCapdevila
(1997), habremos de sefialar que en la historiarecéente de l&@sicologia del
Deportela mayoria de los tests y cuestionarios utilizaglst&n encaminados a
evaluar aspectos cognitivos del deportista frentelag situaciones de
entrenamiento y/o competicion, siendo escaso el desanstrumentos para
recoger informacion sobre otros personajes invallms en la actividad
deportiva. Aungque también es cierto que, en lomal afnos, se estan llevando
a cabo algunos estudios sisteméticos sobre la ctmdle los entrenadores,
arbitros y jueces.
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4.1.- LOS INDICADORES DE RESPUESTA

Antes de pasar a describir algunas de las priregpagcnicas de
evaluacion utilizadas eRsicologia del deportaperece la pena detenerse por
unos instantes en la clasificacion que Fernanddesteros y Carrobles
plantearon en 1981 para poder evaluar con cierkeereacia los posibles
registros del comportamiento humano. En sintesiteseautores proponen una
clasificacion del comportamiento humano basada res tnodalidades de
expresion que denominémdicadores o Modalidades de respuesta

» La Modalidad Cognitiva, cuando el registro que ssgnde evaluar hace
referencia a los pensamientos, sentimientos o &pexs del sujeto.

» La Modalidad conductual externa, cuando el par@ameme interesa
evaluar tiene que ver con lo que hace o dice et®u;j

» La Modalidad psicofisiologica, cuando el registroa@iestion se refiere a
aspectos fisioldgicos del sujeto como la frecuerardiaca, el nivel de
sudoracion o la tensién muscular.

En esta misma linea de pensamiento, Lluis Capdafiiima que en el
ambito especifico de la Psicologia del Deporte témtse han propuesto
clasificaciones similares a ésta a la hora de avalicomportamiento de los
deportistas (Hackfort y Schwenkmegger, 1989; Scaril@84; Suinn, 1989) y
que, teniendo en cuenta las técnicas que se attizea la evaluaciofiexisten
bases suficientes para considerar tres indicaddeesespuesta que se expresan
en la mayor parte de los comportamientos humanakcos en situaciones
deportivas” (1997, p. 111). A saber:

a) Indicador Cognitivo. Mediante técnicas introspessivse consigue la
informacion psicologica necesaria para evaluar @speaelacionados con
las percepciones, las cogniciones y las motivasiaie los deportistas,
entrenadores, arbitros y/o jueces. Normalmentiefdamacion se obtiene a
partir de entrevistas, tests, cuestionarios, irargog especificos y/o
autoinformes.

b) Indicador Conductual. A partir de técnicas de olmEbn sistematica se
obtiene la informacion necesaria para evaluar ladeota externa del
deportista, es decir, todo lo que dice o hace mtsien las diferentes
situaciones de entrenamiento y de competicion.

169



Herramientas Bésicas de Evaluacion en a PsicolagieDeporte

¢) Indicador fisiologico-bioquimico. Gracias a las riéas de registro

fisiolégico (electrocardiografia, electromiografédectrodermografia, etc.)
y a las técnicas de registro bioquimico (analisisrtonal, de enzimas o de
lactatos en sangre), se obtiene la informacion saize para evaluar
eficazmente el nivel de eficiencia o de fatiga diportista en

entrenamientos y competiciones. Por regla genaratlacionarse el nivel
de los parametros registrados con la activaciéranisiedad y el estrés
deportivo, la principal funcién de este indicadar la de ejercer como
variable dependiente en las investigaciones, egftl) los efectos de
alguna intervencion psicolégica.

En cualquier caso, las ventajas a la hora de attista clasificacion en
el proceso de evaluacion psicolégica son evidepm@sun lado, la ordenacion
se propone en funcion de la naturaleza y caratitagsde los instrumentos de
evaluacion utilizados, sin depender de ningun ardagoérico en especial; por
otra, la informacion recogida se agrupa en derreddbindicador de respuesta
gue globalmente se estd midiendo. Teniendo estuenta, a continuacion se
resumen algunas de las técnicas béasicas de evaluatds utilizadas en
Psicologia del Deporte

4.1.1.- Evaluacion del indicador cognitivo

Una breve revision historica nos permite constafae los primeros
psicologos del deporte que publicaron trabajosestibevaluacién psicoldgica
de los deportistas, all4 por 1920, centraban suwésty su trabajo en el estudio
de la personalidad a partir del factor cognitivanfd en la antigua Unién
Soviética como en Norteamérica, los investigadoses esforzaban por
identificar aquellas cualidades individuales quierdinciaban a un atleta con
<<posibilidades>> de un verdadero <<especialistgpara ello recurrian a los
tests de personalidad, de inteligencia y de psitaciaad. A nivel aplicado, tal
y como sefiala J. Cruz (1977) refiriéndose al mstiCentral de Investigacion
Cientifica para el Estudio de la Educacion Fisiea/bscu, en la década de los
treinta se empiezan a concretar tres temas dei@stiag motivaciones e
intereses de los deportistas, las tensiones datliiss previas a la competicion
y el concepto, algo nebuloso, de “poder mentaldéglortista”, un constructo
teorico de dificil concrecion que se materializa&niecaracteristicas individuales
como el valor, la determinacion, la tenacidadekistencia y la autodisciplina.
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También en algunos paises de Europa Occidentalmakia federal,
por ejemplo- se iniciaron, aunque con cierto retrasspecto al bloque
socialista, una serie de investigaciones y colalanas institucionales en las
que la evaluacion de los deportistas se efectudisecadmente a partir del
estudio de su personalidad, aunque también sezabalh y evaluaban aspectos
tan importantes para entender el comportamiento daéglortista como la
dindmica de grupo en equipos deportivos y la aptieportiva, utilizando para
tal menester pruebas de laboratorio sobre tiempaedecion, percepcion,
concentracion y vigilancia.

Asi pues, a partir de observaciones sistematicagstionarios
especificos, autoinformes y entrevistas con lo®odispas, se intentaba evaluar
todas aquellas cualidades supuestamente relac®iadael Alto Rendimiento
Deportivo (ARD), por ejemplo, el vigor, la inteliggia, la autoconfianza, el
control emocional, el optimismo, la determinaciétaa@apacidad de liderazgo,
considerando que cuanto mayor fuera el conocimibatmdo acerca de estas
“aptitudes” mejor se podrian disefiar los planes de entrens&mjemor tanto,
mayor repercusion podria tener la intervenciongbégica en el rendimiento
del deportista. De hecho, tal metodologia comparté clasificacion de los
deportistas en base al constructo teérico de kgosade personalidad, rasgos
asociados a los atletas de éxito que debian sativeehente estables y
consistentes en el sujeto, resultando Utiles pawepir la conducta en todas las
situaciones deportivas.

Sin embargo, debido a conclusiones y resultadoshasucveces
insostenibles y contradictorios, algunos investigasd comenzaron a darse
cuenta de la existencia de una serie de probleratsdoiogicos y conceptuales
sobre la relacion entre personalidad y rendimielgjoortivo que era necesario
solucionar. Tras un concienzudo analisis, su cai@iufue que la evaluaciéon de
los rasgos especificos de los deportistas mediaste de personalidad -aunque
éstos fueran validos y fiables- tiene una utiligagictica muy limitada a la hora
de predecir el rendimiento deportivo y , por tamm@y que orientar el interés y
el esfuerzo del investigador en otra direccién.

Quizés por este juicioso planteamiento, en 1%36ge una revuelta
ideoldgica anti tests de inteligencia y personatitidJ. Lorenzo, 1996, p. 20),
siendo sustituida esta actividad del psicdlogo deopor la observacion de
los entrenamientos y de las competiciones en oademaluar y potenciar el
rendimiento deportivo. La consecuencia directa ste eambio de orientacion
es gue, paulatinamente, comienza a disminuir elendde publicaciones sobre
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la evaluacion de la personalidad del deportistatitayéndose el constructo
tedrico de losrasgos” por un enfoque mas empirico, centrado en la evidina
situacional de la competicién deportiva (Vealey92)9 Por decirlo de otro
modo, menos tests de personalidad e inteligenciands instrumentos
especificos para la situacion deportiva —testsstmmarios, autoinformes, etc.-,
instrumentos que, por otra parte, habran de temio wbjetivo prioritario la
evaluacion de aspectos cognitivos de los depastiitaante los entrenamientos
y la competicién.

Por esta y otras razones, si queremos sistematizaptimizar la
clasificacion de los tests y cuestionarios maszatibs en la evaluacion del
indicador cognitivo erPsicologia del Deportehabremos de distinguir tres de
los procesos psicologicos basicos mas evaluadegréresos emocionales, los
procesos atencionales y los procesos motivacianales

4.1.1.1.- Evaluacién de procesos emocionales.

Una parte importante de los registros del indicadgnitivo en el atleta
esta destinada a evaluar aspectos relacionadde goe en el &mbito deportivo
se denominastrés de competicidrSin embargo, tal y como sucede en otras
areas de la Psicologia, el término estrés a mesadmtercambia de forma
indiscriminada y confusa con el de ansiedad y eha/acién, no existiendo
una definicion inequivoca de cada uno de ellospeddiendo su evaluacion de
modelos teoricos particulares. Por eso, y por apatgo de luz a esta confusa
situacion, Martens (1977) se esfuerza por difeserali estado de ansiedad y el
estado de activacion, recomendando no confundirastocar las herramientas
de evaluacion especificas para cada uno de ellos.

Podriamos adelantar, a este respecto, que segauael del popular
cuestionario Sport Competition Anxiety Test (SCA@])estado de ansiedad es
un estado emocional que: a) existe en un momerdo; dg se refiere a las
dimensiones direccion e intensidad de la conducjase caracteriza por
sentimientos de aprehensién y de tensién asociedosuna activacion del
organismo; y d)al perjudicar directamente al rendimiento deporties
considerado como un efecto negativo. Por el cootrgvara Martens la
activacion describéun estado del organismo que va variando en unticoo
desde el suefio profundo a la excitacion intend®77, p. 9)un estado que se
refiere Unicamente a la dimensién de intensidalh @enducta, mientras que el
estado de ansiedad se refiere a las dimensionggetsidad y direccién. Por
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decirlo con otras palabras, el estado de ansiesl$al a&ctivacion producida por
la sensacion de peligro.

Asi pues, y teniendo en cuenta este punto de \d&tnguiremos en
dos apartados la evaluacion de la ansiedad y dactimacion, a los que
afladiremos un tercer apartado sobre la evaluaciénotlos aspectos
emocionales significativos.

» Evaluacion de la ansiedad

Aunqgue son varios los autores que se han interepadceel origen, la
evaluacion y el control de la ansiedad competifRashall, 1978; Scanlan,
1984; Hackfort y Schwenkmezger, 1989; Pons y Gaviddta, 1994, Chapado.
y Diaz, (2005)), por su notoriedad y su influenmiael ambito de las Ciencias
del Deporte, habremos de destacar los trabajos yl@stigaciones de Rainer
Martens (1977, 1982). Partiendo de la base de xjagain rasgo especifico de
ansiedad competitiva, diferente del rasgo genesahmsiedad, con un mejor
poder predictivo sobre los estados de ansiedachcsiinales frente a la
competicion, este conocido autor norteamericano, dm los pioneros en la
teorizacion y la evaluacion de la ansiedad conipatiplantea que son dos los
desencadenantes principales de tal estado emacional

a) La incertidumbre del deportista en cuanto al raslglitde la competicion.
b) Laimportancia que el individuo otorga a la comgién.

Desde esta Optica tan marcadameinteeraccionista el rendimiento
deportivo habria que considerarlo como un resultidta inextricable relacion
existente entre la situacion competitiva (factobeemtal) y el deportista (factor
individual). Efectivamente, segun Martens, la iateion de estos dos factores,
el ambiental y el personal, es la que originari&leteportista un determinado
estado de ansiedad frente a la competicion. De restp, cada deportista
partiria de un rasgo personal de ansiedad conwaetifie, sin duda alguna,
podria modular la relacion entre los estados deedad previos a la
competicion y su rendimiento.

Por otra parte, si nos detenemos por un momenéflexionar acerca de
este modelo de estrés competitivo desarrolladdviaotens, podemos constatar
la presencia de componentes marcadamente cogni§i@agie, al considerar la
percepcion de amenaza como un elemento moderadaratesiedad, nos esta
acercando al campo de los procesos y estructuragliee que median en el
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comportamiento humano, teniendo una gran similitoill el modelo cognitivo
de estrés desarrollado por Lazarus y Folkman (193&)hecho, basandose en
este modelo, Martens (1977) desarrollé Sglort Competition Anxiety Test
(SCAT) un instrumento que, ademas de responder positivanansmalisis
factorial y de fiabilidad al que fue sometido (Ear1999), se revela de suma
utilidad para evaluar el rasgo de ansiedad cometitaracteristico de los
deportistas de elite, y diferente de un rasgo gemeransiedad. A continuacion
se presenta el grueso de la prueba:

SCAT
(Sport Competition Anxiety Test)

ITEMS CASI | ALGUNAS A
NUNCA | VECES | MENUDO

. Competir contra otros es divertido.

. Antes de competir me siento agitado.

. Antes de competir me preocupo por no rendir.bien

. Soy buen deportista cuando compito.

. Cuando compito me preocupo por cometer errores.

. Antes de competir estoy calmado.

. Establecer un objetivo es importante cuand@s®ite.

. Antes de competir tengo una sensacion rara est@nago.

9. Justo antes de competir noto que mi corazémlatedeprisa
gue de costumbre.
10. Me gusta competir en actividades que exigerhmeoergia
fisica.

11. Antes de competir me siento relajado.
12. Antes de competir me siento nervioso.

13. Los deportes de equipo son mas excitantesogueportes
individuales.

14. Me pongo nervioso queriendo que empiece la etinipn
(el partido, la prueba, etc.).

15. Antes de competir generalmente me encuentsoten

1
2
3
4
5
6
7
8

Otro de los instrumentos que tradicionalmente seutiizado para evaluar
el nivel de ansiedad situacional precompetitivadlsde estado), es el State
Trait Anxiety Inventory (STAI) de Spielberger, Goch y Lushene (1970), un
cuestionario que permite medir, ademas del rastablesde ansiedad de un
deportista, el nivel de ansiedad que tiene en umento dado para, a partir de
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ese conocimiento, estructurar un proceso de emhiento psicologico que
permita reducir o aumentar los niveles registraofincion de las necesidades
de la competicion.

STAI
(State Trait Anxiety Inventory)

ITEMS NADA | ALGO |BASTANTE | MUCHO
. Me siento calmado.

. Me siento seguro.

. Estoy tenso.

. Estoy contrariado.

. Me siento coémodo (estoy a gusto).
. Me siento alterado.

7. Estoy preocupado ahora por posibles desgracias
futuras.
8. Me siento descansado.

9. Me siento angustiado.

10. Me siento confortable.

11. Tengo confianza en mi mismo.

12. Me siento nervioso.

13. Estoy desasosegado.

14. Me siento muy “atado” (como oprimido).
15. Estoy relajado.

16. Me siento satisfecho.

17. Estoy preocupado.

o g | W N

18. Me siento aturdido y sobreexcitado.

19. Me siento alegre.

20. En este momento me siento bien.

Asimismo, tal y como sefiala Capdevila (1997), haparecido
adaptaciones deportivas de este test que pretemég@rar la especificidad
situacional, abreviando el nimero de items y elmdo aquellos irrelevantes.
Es el caso, por ejemplo, d€lompetitive State Anxiety Inventof@SAl) de
Martens, un cuestionario formado Unicamente paitelfis de los 20 originales
del STAI que en situaciones deportivas competitisagun Martens, aporta los
mismos resultados que la version completa. A saber:
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CSAl
(Competitive State Anxiety Inventory)

ITEMS NADA ALGO | BASTANTE | MUCHO
. Me siento calmado.
. Me siento seguro.
. Estoy tenso.
. Me siento cémodo.
. Me siento angustiado.
. Me siento confortable.

. Me siento nervioso.

. Estoy desasosegado.

. Estoy relajado.

10.- Me siento aturdido y sobreexcitado.

© O N O g ] W N

Posteriormente, aparece el CSAI-2 de Martens, BuN®aley, Bump y
Smith (1990), un cuestionario que mide el estadam@edad competitiva a
partir de tres subescalas que distinguen entredi@dad cognitiva, la ansiedad
somatica y la autoconfianza del deportista, reviagl andlisis factorial de la
prueba (Soriano, 1999) que estos factores poseancansistencia interna
suficiente como para explicar el estado de ansigqdade pretende evaluar. Por
un lado, el cuestionario recoge informacién espec#obre las manifestaciones
fisiologicas del deportista en el momento en elspiaplica la prueba (ansiedad
somatica), que es precisamente antes de la comjpetitems 1, 2, 3, 4, 6, 8,
11, 13, 17, 20, 23 y 26-; por otro, informa sobos Ipensamientos de
preocupacion, inquietud y/o duda que surgen entletaaen ese critico
momento, pensamientos que tienen una relevantgeirdia en el rendimiento
posterior que se alcanza; y, finalmente, aportarindcion acerca de la
autoconfianza del deportista frente a la tareamst4, 6, 9, 12, 15, 18, 24 y 27-,
percepcion subjetiva que correlaciona con el mieehnsiedad estado que en ese
momento experimenta.

En cualquier caso, advierte Lluis Capdevila (1987§limension ansiedad
cognitiva del CSAI-2, debido a su matiz negativo aleraciéon emocional,
corresponderia a lo que frecuentemente se denoamsigdad competitiva
mientras que el componente somatico de la ansied&d necesariamente
negativo en situaciones deportivas- corresponaddactivacion del atleta:
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CSAI-2
(Competitive State Anxiety Inventory-2)
Instrucciones: A continuacion se presentan una serirases gque los deportistas han usado panahilesgs
sensaciones antes de competir. Por favor, lee waalae estas frases y sefiala con un circulo elnolmue
corresponda a como te sienfesto en este momentoNo hay respuestas correctas o incorrectas. [No
dediques demasiado tiempo a responder, pero, por,falige la respuesta que mejor indiqgue cémojte
encuentragn este preciso momento
ITEMS NADA | UN | MODERADAMENTE | MUCHO
POCO

1. Estoy preocupado por esta competicion. il 2 3 4

2. Me siento nervioso. 1 2 3 4

3. Me siento inquieto. 1 2 3 4

4. Tengo dudas. 1 2 3 4

5. Estoy “muerto de miedo”. 1 2 3 4

6. Me encuentro bien. 1 2 3 4

7. Me preocupa no hacerlo en esta competicion tad 2 3 4

bien como podria.

8. Mi cuerpo se encuentra tenso. 1 2 3 4

9. Tengo confianza. 1 2 3 4

10. Me preocupa perder. 1 2 3 4

11. Me encuentro con el estbmago tenso. 1 2 3 il

12. Me siento seguro. 1 2 3 4

13. Me preocupa atascarme o agarrotarme por culpa 2 3 4

de la presion.

14. Mi cuerpo se encuentra relajado. 1 2 3 4

15. Confio en responder bien ante este reto. 1 2 3 4

16. Me preocupa rendir mal. 1 2 3 4

17. Mi corazon esté acelerado. 1 2 3 4

18. Confio rendir bien. 1 2 3 4

19. Me preocupa conseguir mi objetivo en estal 2 3 4

competicion.

20. Siento mi estbmago agarrotado. 1 D 4

21. Me encuentro mentalmente relajado. 1 2 4

22. Me preocupa que otras personas se sientah 2 3 4

defraudadas con mi rendimiento.

23. Mis manos estan pegajosas. | P 3 4

24. Estoy confiado porque imagino mentalmentel 2 3 4

cémo consigo mi objetivo.

25. Me preocupa no ser capaz de concentrarme. 1 2 3 4

26. Mi cuerpo estéa tenso. 1 2 3 4

27. Confio en rendir bien a pesar de la presion. 12 3 4
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En la actualidad, un grupo de investigadores decMurdirigido por

Olmedilla (2001), esta realizando una serie dedastusobre la ansiedad estado

en los deportes colectivos utilizando, entre oh@samientas, el CSAI-2, una
linea de trabajo cuyos resultados se nos antojgrpnametedores.

Por ultimo, y a modo de resumen, se recogen erigaleate cuadro
algunos de los instrumentos mas utilizadosPsitologia del Deportegara
evaluar la ansiedad segun el indicador cognitivo:

EVALUACION DE LA ANSIEDAD

ANO AUTOR INSTRUMENTO
1977 R. Martens Competitive State Anxiety Inventory-1 (CSAI-I)
1977 A. Fisher, J. Horsfall & H. Morris Basketball S-R Sport Inventory of Anxiousness
1979 A. Fisher S-R Sport Inventory of Anxiousness
1982 R. Martens, D. Burton, R. Vealey, L| Competitive State Anxiety Inventory-2 (CSAI-2)
Bump & D. Smith
1983 P.A. Richarson & D.J. Norton Competitive Golf Stress Inventory
1983 D. Gould, T. Horn & J. Spreeman Sources of Strees Scale
1984 D. Gould, T. Horn & J. Spreeman Anxiety Assessment for Wrestlers
1987 J. Silva, C. Hardy, R.Crace & N| Precompetitive Stress Inventory
Slocum
1987 B.S. Rushall & C.A. Sherman Sport Pressure Checklist
1989 M. Weiss, K. Klint & D. Wiese Inventory of Anxiousness Worry Cognition Scale
1989 D. Hackfort Sport Anxiety Interpretation Measure
1989 P.R.E. Crocker Athletic Ways of Coping Checklist

Fuente: Capdevila (1997)
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» Evaluacion de la activacion

Como ya hemos sefalado en el apartado anteriocoloseptos ansiedad,
estrés y activacion se confunden con bastante dneta en el &mbito de la
actividad fisica y del deporte. De hecho, su iesig e indiscriminado uso para
tratar de explicar algunos de los estados psictd8gpor los que atraviesa el
deportista —especialmente cuando ha de hacer fieriee competicion- ha
supuesto que sean muchas las personas que lmarytpiero muy pocas las que
los diferencian con precision. Incluso, como sealsil (2004), al identificarse
y evaluarse talegstadosa partir de medidas cognitivas y somaticas, esta
confusion ha llegado a afectar los dominios delitomtientifico-investigador,
algunos de cuyos representantes han utilizado estosinos de forma
indiscriminada, confusa y errénea.

Apurando estas ideas, Anshel (1995) recuerda gtérralno ansiedad ha
estado relacionado tradicionalmente con los pracesgnitivos, mientras que
la activacion siempre se ha asociado con los posdesolégicos, una curiosa y
restringida vision del asunto que ha condicionatwreemente el desarrollo de
las investigaciones sobre el rendimiento deportRar. suerte, en los ultimos
afios la mayor parte de los trabajos publicados extran a diferenciar con
meridiana claridad cada uno de estos conceptdizAntiolos correctamente en
diferentes situaciones y considerandolos particggesmbas dimensiones: la
fisica y la psicologica (Woodman y Hardy, 2001; @Eousreenleaf y Krane,
2002), lo que permite una mayor y mejor comprendigrtema, al tiempo que
facilita la aplicacion de estrategias mucho magias.

En este sentido, y tratando de aportar algo makidel tema, Wann,
Brewer y Carlson (1998) insisten en que la ansietidie ser entendida como
una expresion de activacion excesiva caracteripadaentimientos de tension
y nerviosismo que, lamentablemente, afecta de foregativa al rendimiento
del deportista. En cambio, matiza Dosil (2004)estirés no deja de ser una
respuesta no especifica del organismo a una situaoncreta, una respuesta de
caracter adaptativo condicionada en todo casorgswariables: la situacion, la
percepcién personal de esa situacion y las distirdapuestas ante ella. De
hecho, el estrés se considera una respuesta embalatesequilibrio existente
entre la demanda externa (ambiente) y lo que ertsfa percibe que son sus
capacidades (especialmente cuando siente que ardwbilidades adecuadas
0 no dispone del tiempo necesario para solvenjafEw Ultimo, podriamos
decir que la activacién es un estado del organigo® va variando en un
continuo desde una situacion de maxima tranquilidasta una situacion de
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maxima excitacion, un estado marcadamente ciraocisiay tornadizo que

refleja el aumento o disminucién de la excitabiideeactividad o tendencia a
responder del Sistema Nervioso Central y del SistBiervioso Vegetativo del

deportista. Por decirlo de otro modo, la activagirede definirse como un
“estado multidimensional complejo que refleja laeparacion de anticipacion

del organismo para respondefHardy, Jones y Gould, 1996, p. 135).

Alun mas, segun Lacey (1967), cada sujeto tiene atmdmp tipico y
particular de respuestas psicofisiolégicas antenegis estresantes -lo que se
denominaespecificidad individual-un patron de respuestas que supone la
existencia de una jerarquia de reactividad entre distintos sistemas
autonomos, desde los méas reactivos ante situacimesstrés hasta los que
producen una minima respuesta. Como acertadamefiédas Pons y Garcia
Merita, “la especificidad implica que para cada estado eiopal existe un
patron de activacion cortical, vegetativa y motocaie hace que los sujetos
difieran entre si, no sélo por la intensidad deelaocion, sino por el sistema
fisiologico dominante”(1994, p. 141). En cualquier caso, tampoco hay que
olvidar que existe igualmente 4&especificidad situacional>> consistente en
una disposicion estable de los individuos para raosin patrén fijo de
respuesta emocional ante una determinada situgesta.significaria que para
cada emocion habria un patron fisiologico concrgieal para todos los
individuos.

Asi las cosas, habremos de considerar la activaioo un constructo
hipotético que refleja el aumento o disminucidriadexcitabilidad, reactividad
o tendencia a responder de un organismo que elbpeasesta excitado, en
ocasiones relajado y otras veces esta en estagosi@dios (Duffy, 1972), un
constructo que, en esencia, presenta las siguipetesiaridades:

1. Se refiere Unicamente al aspecto de intensidad denlducta.
2. Varia en un continuo desde el estado de coma ddéamaxima alerta.

3. Es un producto de la interaccion entre las condasocambientales y las
condiciones internas del organismo.

4. Puesto que las situaciones varian y el patron tileaeidn debe ajustarse
a las demandas del momento, es tanto especifica ic@specifica.

5. Puede ser evaluada a partir de diferentes resgyesitafisioldgicas.
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En cualquier caso, y dado que la activacion afectagran medida al
rendimiento del deportista, lo cierto es que eanghito de la actividad fisica y
del deporte ha existido siempre un enorme inteoédpterminar la magnitud
de este versatil constructo y por localizar susamistmos o vias de expresion.
Landers y Boutcher (1991), por ejemplo, en un fmak#dulado Arousal-
performance relationshipsacen referencia a los mecanismos neurofisiolégicos
clasicos responsables de la activacion fisiolo@gi@anteraccion de estructuras
cerebrales —como el cértex, la formacién reticudhhipotalamo y el sistema
limbico- con la médula adrenal y los sistemas s@may autdonomo),
determinando que el punto inicial que desencadefagctivacion, al menos en
lo que a la competicion se refiere, estaria asocilh valoracion inicial que el
atleta realiza de la situacion competitiva, unaoradion que, sumada a lo
incierto del resultado, provocaria una reacciorcasena cuyo resultado final
seria el estado de sobreexcitacion.

AlUn mas, matiza Capdevila (1997), aunque la vaidnasituacional y las
preocupaciones del atleta no fueran del todo tealigl organismo reaccionaria
igualmente con aumentos de la frecuencia cardidecé presion arterial, de la
frecuencia respiratoria y/o de la tensién muscudlificultando la concentracion,
complicando la toma de decisiones y perjudicandgdaucion motriz. En este
sentido, Landers y Boutcher (1991) proponen urréstnte modelo explicativo
donde se relaciona el nivel de activacion, la aasley la ejecucion deportiva,
un modelo que permite entender y explicar muchoomdq respuesta
emocional, la conducta deportiva y el rendimientaan

Segun estos autores, cuando un deportista - pomalejidad de la tarea o
la dificultad de la demanda- valora una situaciome negativa y decide que
SUS recursos no estan a la altura de las circumagarse inicia una reaccion en
cadena que comienza con la aparicion de la ansiedatindia con la expresion
de respuestas fisiolégicas y psicoldgicas altergdagaliza con una deficiente
ejecucion. Imaginemos, por ejemplo, un jugadoratestque se sienta en el
vestuario minutos antes de una importante finatd Eangustiado por la
trascendencia del evento, por la calidad de suepyeny, sobre todo, porque
duda de su habilidad para jugar bien el partido im@ertante de la temporada.
Irremediablemente, estos pensamientos de descpaflanvan conduciendo a
un estado de ansiedad, un estado caracterizadaungorserie de sintomas
corporales alterados (nudo en el estbmago, sudoratzEquicardia, etc.) y un
cumulo de preocupaciones que dificultan su atengi@oncentracion. No es
necesario decir que en este estado no esperames dpjeortista juegue bien.
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RELACION ENTRE ACTIVACION Y RENDIMIENTO DEPORTIVO

Habilidad
Forma fisica
Experiencia personal

v v v v

De las demandas Tasa cardiaca Ejecucién
Dificultad De los recursos Tensiéon muscular Toma decision
Demandas De las consecuencias Ondas cerebrales Percepcion
Exigencias Del significado de las Conductancia Aprendizaje
consecuencias

De las reacciones
cerebrale

T T

Adaptado deWilliams (1991)

Desde esta optica, pues, y centrandonos ahorapencalso de evaluacion,
parece claro que una de las grandes dificultadesvgmos a encontrar en el
estudio de la activacion es la cuestion de su rmaedih que, como
oportunamente advierten Pons y Garcia-Mefita,disponemos de una medida
independiente que nos permita conocer el nivelaieacion de un sujeto en un
momento dado’(1994, p. 140). Baste sefialar, en este sentidoefuivel de
activacion tiene que ser inferido de la respuestaitb o de varios sistemas
fisiolégicos, sin que ninguna medida por si soladauser considerada un
indicador perfecto de activacion. De hecho, ma#ralerson (1990), este
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constructo no es sino una abstraccion que refleéjdumcionamiento de
mecanismos electrocorticales, vegetativos y condies$, pero que no es
sinénimo de ninguno de ellos.

Puesto esto de relieve, pasemos ahora a descidpinog de los

instrumentos que tradicionalmente se han utilizzel ambito de la actividad
fisica y del deporte para evaluar el nivel de aciién de los atletas:

Escala de Borg: Ratings of Perceived Exertion (REP)

En la literatura cientifica especializada se conpoe las siglas REP
(Rating of Peceived Effort) un instrumento de madiisefiado en 1970 por el
fisiblogo sueco Gunnar Borg para evaluar el rargesfuerzo percibido por el
deportista en situaciones de entrenamiento y coonfret Este instrumento,
considerado como una forma subjetiva de evaluaivel de exigencia de la
carga de trabajo, consiste basicamente en unaaesgalérica en la que una
serie de digitos -entre el seis y el veinte-, cadlos y ordenados verticalmente,
se acompaifan de: a) valoraciones cualitativas ioelagas con el esfuerzo
percibido por el deportista al realizar una tasgdgraciones que comprenden
desde'muy, muy suave’a“muy, muy duro’; b) la equivalencia aproximada de
estas valoraciones en pulsaciones por minuto; dhtensidad del esfuerzo
percibido por el deportista en %; d) la equivalardz la valoracion subjetiva en
una escala de esfuerzo percibido entre 0 y 10 punto

La aplicacion de la escala de esfuerzo percibid8atg es relativamente
sencilla y, aunque a veces hay que recordar quealasaciones realizadas por
el atleta son subjetivas y estan influenciadassponivel, su preparacion, su
estado de salud y su motivacion, la opinion geir@dd es que puede
emplearse tanto para evaluar tareas especificagodele la sesion de
entrenamiento, como para calibrar la sesion enosjuito (Barrios, 2002).
Entre sus mdltiples ventajas, cabe destacar quen @astrumento individual
muy manejable, poco costoso y facil de incorporantrenamiento. Asimismo,
es un interesante, fiable y Gtil indicador de lgBadeportiva, un indicador que
no soélo proporciona un inmediato feedback sobegdaucion motora, sino que,
al mismo tiempo, aporta valores que refuerzan legpeion de autocontrol y de
eficiencia del deportista. De hecho, la aplicacide esta escala puede
complementarse o combinarse con otras medicionasio cla frecuencia
cardiaca, la actividad muscular, la actividad eiéatde la piel, los niveles de
sudoracion o de lactatos en sangre, aportandonforaniacion complementaria
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verdaderamente til para determinar el grado digafab la eficiencia del
deportista en situaciones de entrenamiento y coonjet

Equivalencia Grado de intensidad| Equivalencia en una
Escala de Esfuerzo aproximada en del esfuerzo (% de| escala de esfuerzo
Percibido de Borg pulsaciones por la capacidad percibido de 0 — 10
minuto maxima posible) puntos
6 60- 8C 0
10
7 Muy, muy suav 70-9C 1
8 80- 10C
9 Muy suawvi 90- 11C 20 2
10 100 - 120
30 3
11 Bastante sua 110-13C
12 120- 14C 40 4
13 Algo durc 130- 15C 50 5
14 140- 16C 60 6
15 Dura 150- 17C
16 160- 18C 70 !
17 Muy durc 170- 19C 80 8
18 180- 20C 90 9
18 Muy, muy durc 190- 21C 10C 10
20 200- 22C

Fuente:Buceta (1998)

Activation-Deactivation Adjective Checklist de Thay

La Activacion/Desactivacion Adjetivo Check List (ABCL) es una

prueba multidimensional disefiada por R. Thayer 38V lgue permite recoger
informacién sobre diferentes tipos de excitaciangitoria, incluida la tension y
la activacion. Basicamente, y aunque existen dosiorees -una corta y otra
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mas larga-, la prueba consiste en un pequefio farmulde adjetivos
descriptivos —veinte en la version corta- que geteuha de tomar como
referencia para describir y evaluar (entre unoatroypuntos) cOmo se siente en
un determinado momento (cansado, relajado, animaedaogquilo, enérgico,
etc.), una evaluacién que, por otra parte, pueder ste base para predecir a
corto plazo el rendimiento del deportista, auncee<sgrosso modo>>

Activation-Deactivation Adjective Checklist de Thay er (AD - ACL)

ADJETIVOS RESPUESTA! ESCALAS

1.- Activo NADA UN POCO BASTANTE MUY Activacion
0 1 2 3

2.- Descansac 0 1 2 3 Calme
3.- Adormiladc 0 1 2 3 Fatige
4.- Nervios( 0 1 2 3 Tensior
5.- Enérgice 0 1 2 3 Activacioér
6.- Inquietc 0 1 2 3 Tensior
7 .- Calmad: 0 1 2 3 Calme
8.- Cansad 0 1 2 3 Fatige
9.- Vigorosc 0 1 2 3 Activacioér
10- Relajadt 0 1 2 3 Calme
11- Somnolient: 0 1 2 3 Fatige
12 - Ansiosc 0 1 2 3 Tensior
13- Animadc 0 1 2 3 Activacior
14 - Sosegad 0 1 2 3 Calme
15- Alerta 0 1 2 3 Fatige
16- Agarrotad: 0 1 2 3 Tensior
17 - Tranquilc 0 1 2 3 Calme
18- Vital 0 1 2 3 Activacior
19- Tensc 0 1 2 3 Tensior
20- Atentc 0 1 2 3 Fatige
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Como puede apreciarse en la tabla anterior, ladiao$ que componen la
lista de Thayer se agrupan en cuatro subescatdiacion (activo, enérgico,
vigoroso, animado Y vitalfatiga (adormilado, cansado, somnoliento, alerta y
atento —las puntuaciones de estos dos Ultimosiagjehan de invertirse-),
Tension(nervioso, inquieto, ansioso, agarrotado y tegsBalma(descansado,
calmado, relajado, sosegado y tranquilo), cuatbestalas cuyas puntuaciones,
bien sumadas o promediadas, permiten al investigadaluar el estado de
animo del atleta en un momento dado.

Baste sefalar, en este sentido, quédsvation-Deactivation Adjective
Checklistde Thayer se ha utilizado ampliamente en el andemortivo para
evaluar el nivel de activacion del atleta anteagitones de entrenamiento y de
competicion, alcanzando una enorme popularidagndsi traducida a idiomas
tan diferentes como el sueco (Bohlin y Kjellbergd73), el polaco
(Grzegolowska-Klarkowska, 1980) o el anglicized ¢y et al., 1978).

El Inventario (UMACL)

El inventario UMACL es una prueba multidimensiordisefiada por
Matthews en 1987 que permite recoger informacidmesel estado de &nimo y
el nivel de activacién del deportista. En su versigducida, esta prueba consta
de veinticuatro adjetivos que aportan datos nurogrisobre tres factores
principales: el tono heddnico, la activacion entcgéy la activacion tensional.
A cada uno de estos tres factores correspondenaatjbtivos, cuatro positivos
y cuatro negativos, ocho adjetivos cuya puntuaogmila entre ocho y treinta y
dos puntos. Las puntuaciones mas bajas correspadeportistas con poca
energia, escaso nivel de tensiéon y tono hedoneyarapiado, mientras que las
puntuaciones mas altas nos hablan de atletas cargmdenergia, con mucha
tension y tono heddnico adecuado. El formato dpuessta es simétrico con
cuatro posibilidades: muy (1), bastante (2), p&o/(hada (4).

Por otra parte, la estructura factorial de estalpuaporta informacion
adicional sobre un factor secundario denominactovacién generalun factor
evaluado a partir de doce adjetivos pertenecientas dimensiones principales
de energia y tensién (vital, relajado, alerta, oo, pasivo, tenso, inquieto,
perezoso, descansado, calmado, activo y cansaga)pcuntuacion oscila entre
doce y cuarenta y ocho. Asimismo, para facilitardereccioén del inventario se
desarrollé un programa en GW-basic, un programaaipiene la puntuacion
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total de los cuatro factores tedricos tras la duozion de las puntuaciones
seleccionadas por el deportista para cada uncsdedjetivos.

Inventario UMACL

ADJETIVOS RESPUESTA! ESCALAS

1.- Feliz MUY BASTANTE POCO NADA TH+
1 2 3 4

2.- Disgustad 1 2 3 4 TH-
3.- Vital 1 2 3 4 AE+ AG+
4.- Relajad 1 2 3 4 AT- AG-
5.- Alerts 1 2 3 4 AE+ AG+
6.- Nerviosc 1 2 3 4 AT+ AG+
7 .- Pasiv( 1 2 3 4 AE- AG-
8.- Alegre 1 2 3 4 TH+
9.- Tensc 1 2 3 4 AT+ AG+
10- Inquietc 1 2 3 4 AT+ AG+
11- Perezos 1 2 3 4 AE- AG-
12- Triste 1 2 3 4 TH-
13- Tranquilc 1 2 3 4 AT-
14 .- Deprimidc 1 2 3 4 TH-
15.- Descansac 1 2 3 4 AT- AG-
16- Vigorosc 1 2 3 4 AE+
17 .- Ansiosc 1 2 3 4 AT+
18- Satisfech 1 2 3 4 TH+
19- Inefica: 1 2 3 4 AE-
20~ Apenadi 1 2 3 4 TH-
21.- Calmad 1 2 3 4 AT- AG-
22 - Activo 1 2 3 4 AE+ AG+
23- Contentt 1 2 3 4 TH+
24 - Cansad 1 2 3 4 AE- AG-
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Esta version del UMACL contiene las tres escalascjpales de tono
heddnico (TH), activacidén energética (AE) y actigactensional (AT), junto a
una escala secundaria de activacion general (A&.tltes escalas principales
contienen cuatro items positivos y cuatro negativoentras que la escala
secundaria (AG) consta de seis items positivodsyremgativos. Por lo demas,
no hay que olvidar que la puntuacion total de aatala es el sumatorio de los
items que la componen, que hay que tener espeag@dddo con los items
negativos y que, en la version castellana, logrgvé de correccion para la
obtencion de las puntuaciones son los siguierdas sujeto que ha contestado
“muy” (1) al item feliz, se le asignara una punidac4 en la escala de tono
hedonico (TH); a un sujeto que haya contestadotdhss’ (2), se le asignara
una puntuacion 3 en dicha escala; y asi sucesitame

Por dltimo, y a modo de resumen, se recogen erigaleate cuadro
algunas de las herramientas mas utilizadasP€inologia del Deportgara
evaluar el nivel de activacion de los atletas, drabd mencidn especifica al
autor y al afio de aparicion de las mismas:

EVALUACION DE LA ACTIVACION

ANO AUTOR INSTRUMENTO
1967 R. Thayer Activation-Deactivation Adjective Checklist
1978 R. Thayer Activation-Deactivation Adjective Checklist, Shéiwrm
1979 B. Rushall Pre-competition Psychological Checklist
1982 G. Borg Ratings of Perceived Exertion Scale (RPE)
1983 B. Noble, G. Borg, I. Jacobs| Perceived Exertion Scale (RPE) revised

R. Cici & P. Kaiser
1985 M. Anshel Children’s Arousal Scale
1987 B. Rushall & C. Sherman Sport Pressure Checklist

Fuente: Capdevila (1997)
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» Evaluacion de otros aspectos emocionales significat ivos

Parece evidente que comprender la psicologia demlacion no solo
requiere la inclusion de datos fisioloégicos y congmentales, sino también
datos subjetivos de sentimientos, afectos y estddoanimo. De hecho, el
aumento del interés por los estados de animo ylgmrcambios de humor
aparece reflejado en la literatura cientifica a/ésade trabajos que valoran
aspectos tan diferentes como los efectos de laverteion psicologica, las
repercusiones de la medicacion, las secuelas degésta de drogas y/o las
consecuencias de la privaciéon de suefio. Y el departes una excepcion. La
intima relacién existente entre estado de animengimiento, ha acentuado la
necesidad de encontrar un método rapido y econamie@ermita identificar y
evaluar estados afectivos transitorios y fluctuaded deportista. A saber:

El Perfil de Estados de Animo (POMS)

Un buen ejemplo del interés de los investigadomsdar una respuesta
razonable a la evaluacion de los estados afectisadProfile of Mood States
(POMS) de McNair, Loor y Dropplemam (1971), un autoinferramocional
que tiene como objetivo prioritario evaluar seitaéss de animo -o estados
afectivos- del deportista identificados contension-ansiedad, depresion-
melancolia, colera-hostilidad, vigor-afectividadatifa-inercia y confusiéon-
desorientacion.La version mas conocida de este cuestionario codsta
cincuenta y ocho adjetivos -65 en el original-upgdos en seis subescalas, que
recogen informacion puntual sobre cémo se sienteérnao se ha sentido- el
deportista en un intervalo de tiempo determinadoa dias, semanas, etc.).

Para la construccion de la lista de adjetivos dprieeba se consulto el
inventario de palabras de Thorndike y Lorge (194d)eccionando Unicamente
aquellos epitetos que pudiera comprender un sojeymr de dieciocho afios,
de cultura media, sin problemas con el idioma yepeciente a poblaciones no
psiquiatricas. De hecho, como indican Hernandeamds (1996), los autores
del cuestionario siempre han reconocido no teneosddisponibles sobre
adolescentes y poblaciones psiquiatricas, aunqubiéa han admitido como
posible que elPOMS pueda ser utilizado en estudios que incluyan asesto
sujetos. Aln mas, algunos investigadores se hanzasb en adaptar la prueba
a diferentes muestras y a diferentes deportes @Befay cols, 1993),
plantedndose, en ocasiones, la utilizacion exdusie aquellas subescalas
relacionadas con el esfuerzo positivo, como saelaigor y la de la fatiga.
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PERFIL “ICEBERG” DEL POMS
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El Test del Estado Psicoldgico (TEP)

El Testdel Estado Psicolégices un instrumento de evaluacion creado por
J.M. Buceta que permite, de forma muy sencillanyagenas interferir en las
rutinas de entrenamiento, recoger informacion dgary exacta sobre el estado
psicolégico de los deportistas. En concreto, fsefdo para evaluar el estado
psicolégico de los jugadores de fatbol del Real htade forma periddica con
vistas a reforzar su confianza, optimizar su nikelactivacion y mejorar su
rendimiento deportivo. Mas recientemente, tambigrha utilizado con otros
deportistas y en otros deportes, como es el casosdegadores de jockey de
division de honor del Club de Campo de Madrid.

Basicamente, eTEP esta formado por nueve escalas visuales semejantes
centradas en variables psicologicas relacionadastoendimiento deportivo
(desanimo, cansancio general, activacion positivativacion, autoconfianza,
concentracién, activacion negativa, ansiedad yillzst). Cada una de estas
escalas esta compuesta por dos adjetivos opuesiasados por una linea de
diez centimetros, linea en la que el deportistae dedfialar marcando con una
cruz cOmo se encuentra en ese momento concretectesp cada par de
adjetivos. Cuanto méas cerca de un adjetivo se etreula cruz sefialada, méas
identificado se sentird el deportista con el estddoanimo que tal adjetivo
describe. Por el contrario, cuanto mas distandstagntre la cruz marcada y el
adjetivo evaluado, menos identificado se sentigtleta con el estado de 4nimo
descrito.

Relajado Tenso

A este respecto, sefiala Buceta (2007), hay quédasejiee la seleccion de
los adjetivos que componen Bést del Estado Psicol6giq@EP) se realizé a
partir del listado incluido en el instrumento POMU eligiéndose, tras
consultar con treinta futbolistas del primer y sedpequipo del Real Madrid,
los dieciocho epitetos que, por su atinada acepsidfiacil comprension y su
mayor correspondencia con la variable a la que amaltle representar,
parecieron mas idéneos. A saber:
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ADJETIVOS DELTEF
= Triste - Contento (Desanimo)
= Cansado - Fresco (Cansancio general)
= Activado - No activado (Activacion positiva)
= Motivado - Desmotivado (Motivacion)
= Conconfianza - Sin confianza (Autoconfianza)
= Centrado - Disperso (Concentracién)
= Tenso - Relajado (Activacion negativa)
= Nervioso - Tranquilo (Ansiedad)
= Enfadado - Calmado (Hostilidad)

Por lo demas, antes de aplicarT&P por primera vez es conveniente
explicar a los deportistas que se trata de unabprgge puede ayudarles a
reforzar su confianza y optimizar su rendimientgus, por tanto, la sinceridad
de sus respuestas resulta imprescindible paralqscélogo deportivo pueda
disefiar un plan de intervencion verdaderament@zfi€ambién se les debe
comentar que, con el fin de conocer con exactitudestado psicolégico
conjunto del equipo a lo largo de toda la temposagader asi asesorar mejor a
los técnicos deportivos, la prueba habra de reabzee forma periodica y de
manera andnima; advirtiéndoles, en todo caso, @elaunformacion que se
obtenga sobre el grupo con esta prueba sera cadapeon el entrenador.

A partir de esta explicacién inicial, y como insfridon previa a la
cumplimentacion del test, se puede indicar al deyarque sefiale en la linea
de diez centimetros que separa cada par de adjatpoestos con una cruz
cdémo se encuentra justo en ese momento, cémo eecoatrado hoy o, como
mucho, como se ha encontrado en los Gltimos das yhaque eTEP pretende
ser sensible a los cambios de estado que pueddaocmse a corto plazo. En
general, el periodo de tiempo al que han de reterios deportistas suele
depender de la frecuencia con que se use el instiony, sobre todo, del
objetivo y de las circunstancias de cada evaluacion

Para corregir el test, aconseja Buceta (2007)pegeniente confeccionar
plantillas en acetatos para cada versién de labprugividiendo las lineas de
diez centimetros que separan los adjetivos opuemtoseinte segmentos
idénticos (uno cada 0.5 cms.). En cada escalaindangéste autor, la puntuacion
mas alta es 10, puntuacién que corresponde a urta mealizada en el extremo
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de la linea mas cercano al adjetivo evaluado. ¢aiesite puntuacion seria 9.5,
puntuacion que corresponderia a una marca enig lif@ primer segmento de
los veinte en que hemos dividido la linea que sep@s adjetivos. Después
vendria el 9, puntuacion que asociariamos a uneangr el limite del segundo
segmento, y asi sucesivamente hasta llegar ald palo (adjetivo) opuesto.
Puede suceder, no obstante, que la marca estélasigrdre dos limites de
segmento, circunstancia que habremos de solveptando por la puntuacion
del limite inferior (por ejemplo, entre 7.5 y 7, paintuacion valida sera 7).
Posteriormente, las puntuaciones se sitian enafic@mpara poder valorarlas
mejor en su conjunto y observar el perfil del estpsicoldgico resultante.

Test del Estado Psicologico (TEP)
Sefiala con una cruz el lugar de la linea que indigucdmo te sientes en este momento.
Ejemplo:
X
Satisfecho Insatisfecho
Una persona que hiciera esta marca indicaria gsiese mas satisfecho que insatisfecho. Si |
cruz estuviera mas cerca de satisfecho querria gieeise siente muy satisfecho.
Relajado Tenso
Relaxed Tense
Motivado Desmotivado
Motivated Not Motivated
Disperso Centrado
Not Focus Focus
Calmado Enfadado
Calm Angry
Fresco Cansado
Fresh Tired
Nervioso Tranquilo
Nervous Not Nervous
Con confianza Sin Confianza
With Condfidence Without Confidence
No Activado Activado
Not Activated Activated
Triste Contento
Sad Happy
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4.1.1.2.- Evaluacion de procesos atencionales.

En el contexto deportivo, la capacidad para foaalia atencion en los
estimulos relevantes y la habilidad para concesgragn los momentos
oportunos son primordiales para el 6ptimo desariddl la actividad deportiva.
De hecho, cuando un deportista tiene una buenaama@pn fisica y sus
habilidades técnicas y tacticas son buenas, latideales atencionales cobran
un valor afiadido a la hora de optimizar el rendntdey obtener un buen
resultado, asi como también para disfrutar dedauején de la tarea. Por esta
razon, si queremos ayudar a un deportista a mejaraapacidad de atencion,
antes de disefiar cualquier programa de entrenaniaiiremos de evaluar su
capacidad de concentracion, es decir, habremosldeav si realmente tiene o
no una buena capacidad atencional.

En este sentido, algunos autores han sugeridorgubuena evaluacion
de la capacidad atencional requiere que el inaibigtenga en cuenta tanto las
diferencias individuales como las demandas espasifide la modalidad
deportiva practicada, dos ingredientes, el persgnal circunstancial, cuya
equilibrada combinacién condiciona la inmediatda galidad de la ejecucion.
Por decirlo de otro modo, el nivel de ansiedad @rgetitiva puede afectar de
forma muy diferente a dos atletas, a uno le puedeietar y distraer mientras
que al otro le puede motivar y centrar.

En general, recuerda Cruz (1997), un estado deaagin muy bajo
suele estar asociado a la aceptacién no critiestiieulos irrelevantes -en este
caso, nos encontrariamos ante un deportista apditmido y ausente-; por el
contrario, un estado de activacion demasiado ataria relacionado con la
presencia de pensamientos negativos de insegupégulgjidad y duda —seria
el caso de un deportista que, en vez concentrapgesyar atencioén a la tarea
gue debe realizar, se encuentra demasiado cer@ragiomismo, en sus buenas
0 malas sensaciones-. Asi pues, el estado Optirfeo edecaracterizado por una
activacion moderada, “que aumentaria la selectivigdarceptual y permitiria
eliminar los estimulos irrelevantes para la taresatizar.

Afortunadamente, la evaluacién de la atencién eramsbito de la
actividad fisica y del deporte ha evolucionadoatent perceptible a partir de la
década de los ochenta, siguiendo, tal y como sdbadd, “la tendencia de
medir las necesidades atencionales especificasade modalidad deportiva”
(2004, p. 190). De hecho, y aunque no son demasitmb instrumentos
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disefiados para evaluar especificamente la capacadedcional de los
deportistas —en buena medida por la enorme acéptguoe ha tenido dlest of
Attentional and Interpersonal Sty{€ AlS) de Nideffer (1976)-, la mayor parte
de los cuestionarios y escalas recogidos en leatitea sobre el tema estan
datados entre 1976 y 1996. A saber:

EVALUACION DE LA ATENCION

ANO AUTOR INSTRUMENTO

1976 R. Nideffer Test of Attentional and Interpersonal Style (TAIS)
1979 E. Etzel, Jr. Riflery Attention Questionnaire (RQA)

1980 A. Fisher & Taylor Test of Soccer Attentional Style (TSAS)

1981 S. Van Schoyck & A. Grasha Tennis Test of Attentional and Interpersonal Style
1987 R. Albrecht & D. Feltz Baseball Test of Attentional and InterpersonaleSty
1990 T. Bergandi The Basketball Concentration Survey (BCS)

1996 B. Brewer, J. Van Raalte & D{ Attentional Focus Questionnaire (AFQ)
Linder

Fuente: Dosil (2004)

Puesto esto de relieve, y sin animo de profundiearasiado en el tema
de la atencion -ya que dedicaremos un capitulgrote su estudio-, veamos a
continuacion algunos de los instrumentos mas atbs en la evaluacion de
esta fascinante variable:

a) El Test of Attentional and Interpersonal Sty(€AIS). Disefiado por
Nideffer en 1976, el TAIS es un cuestionario formagabr 144 items
respecto a los cuales el deportista debe expresam formato tipo Likert
de cinco pasos, su grado de conformidad. El prahcipjetivo de esta
prueba es facilitar informacion sobre factores citerales e interpersonales
relacionados con la ejecucién en una amplia vadieda situaciones
(competiciones deportivas, negocios, ventas, sduas de emergencia,
etc.), aunque llegar a determinar qué habilidadesrecesarias para ser
efectivo en tareas especificas, evaluar dichaslideaties para hacer
predicciones y aprovechar la informacion obtenidarap desarrollar
programas de tratamiento y/o entrenamiento, tamltgén objetivos
prioritarios que merece la pena destacar. En dtutap/| de este manual,

195



Herramientas Bésicas de Evaluacion en a PsicolagieDeporte

dedicado a la atencidn y concentracion en el andeiportivo, se ofrece una
descripcion méas detallada de este acreditado ycammonstrumento de
evaluacion.
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b) El Baseball Test of Attentional and Interpersonal &{f-TAIS). Es una
adaptacion del TAIS para el béisbol realizada pbrekht y Feltz en 1987.
Esta compuesto por 59 items, agrupados en 6 subagegédencion Ancha-
Estrecha, Atencion Ancha-Interna, Atencion ExterS®brecargada,
Atencién Interna Sobrecargada, Atencién Estrechigencion Reducida)
que evaluan el estilo atencional de los jugadoedséisbol.

c) El Riflery Attention Questionnair€RAQ). Disefiado por E. Etzel en 1979,
el cuestionario de atencion para tiradores es wmnabp multidimensional
compuesta por 25 items agrupados en 5 subescapadidad; Duracion,
Intensidad, Flexibilidad y Selectividad), que eweakl estilo atencional de
tiradores con rifle.

d) El Tennis Test of Attentional and Interpersonal S§leTAIS). Es una
adaptacion del TAIS realizada por Van Schoyck ysBaaen 1981 para el
tenis. La prueba estd compuesta por 59 items, adospen 6 subescalas y
una escala de control (Atencion Ancha-Estrecha,nédém Externa
Sobrecargada, Atencién Ancha-Interna, Atencion riveteSobrecargada,
Atencién Estrecha, Atencion Reducida y una esaalprdcesamiento de la
informacién) que evaltan el estilo atencional detémistas.

e) El Test of Soccer Atentional StylESAS). Es una adaptaciéon especifica del
TAIS de Nideffer al fatbol realizada por Fisher gylor en 1980. El test
estd compuesto por 72 items, agrupados en 5 sldegE@co Externo-
Ancho, Foco Interno-Ancho, Foco Externo Sobrecavgaebco Estrecho
Efectivo), que evallan el estilo atencional defiisolistas.

f) A estos instrumentos de evaluacion afadiremosiesida a Dosil (2004),
el Basketball Concentration Surve{BCS) de Bergandi (1990) y el
Attentional Focus Questionnaif@FQ) de Brewer, Van Raalte y Linder
(1996).

En cualquier caso, para un analisis mas pormemwizde los
instrumentos de medida de la atencion que se haitovautilizando en el
ambito de la actividad fisica y del deporte, puedasultarse el trabajo de
Abernethy, Summers y Ford titulado “Issues in treasurement of attention”,
un trabajo incluido en la obra de J. Duddvances in sport and exercise
psychology measuremegi998).

197



Herramientas Bésicas de Evaluacion en a PsicolagieDeporte

4.1.1.3.- Evaluacioén de procesos motivacionales.

Tradicionalmente, el estudio de la motivacion hdaigractica de la
actividad fisica y el deporte ha despertado unreaadnterés y ha suscitado un
gran numero de investigaciones por parte de losOlogjos del deporte. En
general, son investigaciones que se centran efadtwres de personalidad, las
variables sociales y/o las cogniciones que entreyjuego cuando una persona
realiza una tarea en la cual es evaluada, entrarapeticion con otros o intenta
lograr cierto grado de maestria (Casis y Zumalabeg), investigaciones que,
al fin y al cabo, tratan de dar respuesta a lasgreguntas basicas que vienen
plantedndose deportistas y entrenadores desdectimmemorable: ¢ qué activa
al organismo?; ¢ por qué el organismo seleccionaasmaiesta en lugar de otra,
un tipo de actividad en lugar de otro?; y ¢ poreugganismo responde a veces
de una manera y otras veces de otra ante el mistimoudo?

Precisamente, el deseo de responder con cerzactitud a esas tres
preguntas ha hecho que muchos profesionales dgdalgnia, creyendo haber
hallado en el concepto de motivacion de logro -téonpropuesto por Murray
(1938) para referirse a la orientacion de la pexdwacia el esfuerzo por tener
éxito en una tarea, la persistencia a pesar dérdoasos y la sensacion de
orgullo por las acciones ejecutadas- la clave @nea del comportamiento del
deportista, hayan dedicado gran parte de su tiegnde sus esfuerzos a la
elaboracion de inventarios y cuestionarios orievdad la evaluacion de los
factores motivacionales. De entre ellos podemotadaslos siguientes:

a) El Archievement Orientation InventorfAOl) de Ewing (1981). Es un
cuestionario que mide la orientacion hacia la Iddid deportiva, la
orientacion hacia la tarea y la orientacion haaiagrobacion social. Como
sefalan Escarti y Cervelld (1994), el factor deerddcion a la habilidad
mide el deseo de las personas de mantener altepg@in de habilidad; la
orientacion a la tarea valora la disposicion dedadista en centrarse en el
proceso mas que en el resultado; y el factor dmt@tion a la aprobacion
social evalla la necesidad de aprobacién de letaat!

b) ElI Competitive Orientation Inventory (COde Vealey (1986) —traducido al
castellano por Balaguer, Escarti, Soler y JiméheaQ)-. Es un cuestionario
que evalua las diferencias individuales en la tecidea luchar por conseguir
ciertos tipos de metas en el deporte, metas quéaseican en funcion de
dos factores: la ejecucion y los resultados.
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COol
(Inventario de Orientacién a la Competicion)

Instrucciones: Piensa en la actividad y contestesgredo en lo que sientes al realizarla con éxitmdol las
cosas funcionan realmente bien.

TAREA:

ME SIENTO REALMENTE EXITOSO CUANDO...

ITEMS Muy en En Indiferente De Muy de
desacuerdo | desacuerdo acuerdo | acuerdo

1- ..soy el Unico que puede hacer una 1 2 3 4 5
determinada tarea.
2- ...soy capaz de seguir esforzandome y de 1 2 3 4 5
trabajar duro.
3- ... puedo hacerlo mejor que mis amigos. 1 2 3 4
4- ....descubro el “truco” a una nueva tarea (le cojo 1 2 3 4
el truco).
5- ... los demas no pueden hacerlo tan bien como 1 2 3 4 5
yo.
6- ...logro hacer algo que no habia podido hacerlo 1 2 3 4 5
antes.
7- ...Los demas se hacen un lio y yo no. 1 2 3 4 5
8- ...con esfuerzo y duro trabajo aprendo una 2 3 4
habilidad nueva.
9- ...gano o lo hago mejor que los demas. 1 2 3 4 5
10- ...trabajo realmente duro. 1 2 4 5
11- ...soy quien consigue los mejores resultados. 1 2 3 4 5
12- ...el hecho de haber aprendido algo nuevote 1 2 3 4 5
hace tener mas ganas de seguir esforzandome.
13- ...s0y el mejor. 2 3 4 5
14- ... algo nuevo que he aprendido me sale muy 1 2 3 4
bien.
15- ...soy mas habil que los demas. 1 2 3 4
16- ...Io hago lo mejor que puedo. 1 2 3 4

¢) El Sport Orientation Questionnaire (SO@& Gill y Deeter (1988). Es una
prueba multidimensional disefiada expresamentegvataar las diferencias
individuales en la orientacion hacia el logro edeporte. Estd formado por
tres escalascompetitividad que expresa elleseo de conseguir el éxito
mediante el trabajo y el dominio de habilidade#&ntacién al triunfo,que
refleja el deseo de ganar a los demés en la cariggety orientacion a la
meta,que manifiesta eleseo de conseguir metas personales en el deporte.
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d)

El Perception of Success Questionnaire (POSI®) Roberts y Balagué
(1989) —traducido al castellano por Escarti y Q&v€1994)-. Es un
cuestionario que mide la percepcion que tieneatlesas acerca de lo que es
tener éxito en el deporte. Esta compuesto de dwasscompetitividady
maestria Los deportistas orientados a la maestria coraidgue han tenido
éxito cuando han mejorado sus destrezas, mieniebkog sujetos orientados
a la competicion piensan que tienen éxito Unicaeentando ganan y
demuestran que son superiores a los demas.

El Task and Ego Orientation in Sport Questionnaire @88))de Duda y
Nicholls (1989). Es un cuestionario formado por desalas que miden la
orientacion hacia la tarea (hacia la competenciaatms) y la orientacion

hacia el ego (hacia la autosuperacién, sin comgau@n |os otros).

TEOSQ
(Cuestionario de Orientacion a la tareay al Yoene | Deporte)

Instrucciones: Por favor, lea cada una de lasaiges cuestiones y sefiale el nivel de acuerdoazdesio que
tiene con cada una de ellas marcando, con un laspliéernativa elegida.

¢Cuanto éxito sientes que tienes en el deporteedis ¢cuando crees que te ha ido muy bien entividad
deportiva?

ITEMS Muy en En Indiferente De Muy de
desacuerdo | desacuerdo acuerdo | acuerdo

1- ...s0y el Unico que puede hacer la jugada o
habilidad en cuestion.

2- ...aprendo una nueva habilidad y me impulsa a
practicar mas.

3- ... puedo hacerlo mejor que mis amigos.

4- .. los otros no pueden hacerlo tan bien como yo.
5- ...aprendo algo que es divertido.
6- ...otros fallan y yo no.

7- ...aprendo una nueva habilidad esforzandome
mucho.
8- ...trabajo realmente duro.

9- ...consigo mas puntos, goles, golpes, etc., que los
demas.

10- ...algo que he aprendido me impulsa a practicar
mas.

11- ...soy el mejor.

12- ...noto que una habilidad que he aprendido,
funciona.

13- ...pongo todo lo que esta de mi parte (todo lo que
puedo).
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f) El Perception of Success Questionnaire (POSI@) Roberts y Balagué
(1989) —traducido al castellano por Escarti y G&v€1l994)-. Es un
cuestionario que mide la percepcion que tieneatlesas acerca de lo que es
tener éxito en el deporte. Esta compuesto de dwasscompetitividady
maestria Los deportistas orientados a la maestria coraidgue han tenido
éxito cuando han mejorado sus destrezas, mieniekog sujetos orientados
a la competicion piensan que tienen éxito Unicamentando ganan y
demuestran que son superiores a los demas.

EVALUACION DE LA MOTIVACION

ANO AUTOR INSTRUMENTO

1976 R. Alderman & N. Wood Incentive Motivation Inventory (IMI)

1979 N. Whittall & T. Orlick Sport Satisfaction Inventory (SSI)

1979 E. Ryan Sport Intrinsic Motivation Scale (SIMS)

1980 D. Youngblood & R. Suinn Motives for Competition Scale (MCS)

1980 R. Vealey Competitive Orientation Inventory (COl)

1982 J. Willis Competition-Related Motives Scales (C-RMS)
1982 L. Wankel & P.S. Kreisell Minor Sport Enjoyment Inventory (MSEI)
1983 D. Gill, J. Gross & S. Huddleston Participation Motivation Questionnaire (PMQ)
1984 D. Siegal & C. Newhof Women’s Sports Orientation Scales

1985 M. Weiss, B. Bredemeier & R. Shewchy Intrinsic-Extrinsic Sport Motivation Scale

1987 T. Horn & C. Hasbrook Sport Competence Information Scale (SCIS)
1990 M. Kamlesh Sport Achievement Motivation Test (SAMT)
1993 Y. Ping Competitive Motive Inventory (CMI)

1994 A. McKee, C. Mahoney & J. Kremer Sport Participation Motivation Quest. (SPMQ)

1995 D. Butt Sport Motivation Scale (SMS)
1999 F. Li Exercise Motivation Scale (SMS)
2000 M. Newton, J. Duda & Z. Yin Perceived Motivational Climate in Sport Quest.J

2000 F. Guay, R. Vallerand & C. Blanchard Situational Motivation Scale (SIMS)

Fuente: Dosil (2004)
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4.1.2.- Evaluacioén del indicador conductual.

Con demasiada frecuencia, la imagen que los pgiesltransmiten a la
comunidad deportiva es la de una persona que éepdrne domina los aspectos
psicolégicos implicados en el funcionamiento cdgaity emocional de los
atletas, pero que, al mismo tiempo, es incapaz mliEaa €sos mMismMos
conocimientos a las necesidades emergentes deatdicar cotidiana. Esta
critica, no exenta de argumentos y vigencia entragedias, ha sido una de las
razones por las que los profesionales de la pgjtalératando de optimizar su
intervencion en el ambito de la actividad fisicalgl deporte, han decidido
concentrar todos sus esfuerzos en el escrutinioda®s conductuales
descriptivos recogidos en el entorno natural dagldéeportista desarrolla su
actividad.

En efecto, como ya adelantabamos en la introducelGntrenamiento
psicolégico ni puede ser ajeno a las caracterssti@asonales del deportista
(rasgos, necesidades, intereses, metas, etcyedemar la espalda a la realidad
ambiental (recursos, instalaciones, técnicos, famdtc.). Al contrario, tal y
como viene sucediendo desde hace ya algunos aflaseelicacion fisica, el
entrenamiento psicologico debe encaminarse hagiegerspectiva ecoldgica
orientada a la investigacion y a la evaluacion dego del “participante en
situacion” (Weinberg y Gould, 1996). Por este motivo, cuaqgpisicologo que
quiera trabajar en el Alto Rendimiento DeportivoR{3) deberd aumentar
considerablemente su formacién en este terrenda Hagar a ser capaz de
trasladar los diferentes aspectos sobre los quézdeal campo mismo de
entrenamiento.

A este respecto, habremos de sefialar que el regisir indicador
conductual, que incluye tanto la conducta verbata@ta motora del deportista,
es un parametro especialmente Util en la evaluamdtinua del rendimiento
deportivo. Una utilidad que, precisamente, raditdaetoma de conciencia del
valor explicativo que posee, para cualquier profedi implicado en la
busqueda de la excelencia deportiva, lo que eltsuwEee y hace en las
situaciones de entrenamiento y de competicion. @or mismo, indica Cruz
(1997), es tan importante evaluar aquellas conduntatoras, y/o verbales, que
muestran informacidn sobre el rendimiento del dégtara lo largo de todo el
proceso competitivo, ya que la condutpaiede indicar la variacion en el
indicador fisiologico-bioquimico debida al ejeraicfisico, y puede dar pistas
sobre la influencia de factores emocionalég.’ 126).
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Imaginemos, en este sentido, un técnico anotadbaldmcesto que va
apuntando en una hoja codificada, en funcion dahpgio de juego, todas
aguellas conductas que indican rendimientos pascidé los jugadores de su
equipo en un partido (rebotes, faltas personatesteacias, tiros, etc.), apuntes
que, mas tarde, utilizara como referencia paraudsirar las sesiones de
entrenamiento de forma que supongan una mejorar@rg grupal respecto a
los registros obtenidos. Por lo demds, y aunqustexialgunos trabajos
realmente interesantes con gimnastas (SalmelatPdalle y Regnier, 1980),
con jugadores de voleibol (Hackford y Schwenkmezy289) y con futbolistas
(De la Vega y Moreno, 2000), habremos de recongaeresta metodologia de
trabajo estd poco desarrollada en la mayor partesddeportes, si bien, como
sefalan Riera y Aguado (1989), la utilizacion dielee y de la informatica
puede ayudar a cubrir esta deficiencia.

En cualquier caso, y en relacion a la actividadom@gotomo evaluacion
continua del rendimiento de los deportistas, ncepumb olvidar que el registro
del nivel de actividad fisica por medio de la obaeion estructurada, puede
ayudar a complementar y a interpretar la valorad@émparametros fisioldgicos.
La conducta del deportista, especialmente la psitara, puede alertar al
investigador sobre cambios en el indicador fisimddpioquimico debidos a la
ocurrencia, la duracion, la intensidad y/o la calidle la ejecucion deportiva, y
puede aportar, ademas, algunas pistas sobre taeintédn y la influencia de
factores emocionales. De hecho, en situacionesrtilgs comprometidas, la
actividad motora desarrollada por el atleta acostara enmascarar los valores
reales de las variables fisiol6gicas -normalmemtecsimentandose-, dificultando
de forma considerable el proceso de evaluaciénppsterior interpretacion de
los resultados. Por ejemplo, en situacion de cawripet es muy dificil saber
qué porcentaje de incremento en la frecuenciaaeadiel deportista es debido
a la ansiedad competitiva y qué porcentaje es debld activacion emocional.

Puede decirse, entonces, que la observacion y duamidn de las
conductas motoras, y/o verbales, son de vital itapoia a la hora de entender
y explicar el rendimiento de un deportista -y shgtfiaciones-, maxime si
tenemos en cuenta que la mayor parte de los depedeiere la realizacion de
algun tipo de actividad motora organizada, que estd@vidad motora es
especifica para cada deporte, que depende deldisiddes de cada deportista
Yy que, en mayor o menor grado, resulta impresdediara una adecuada y
correcta ejecucion. Por eso mismo, y en la lineéagiedeas expresadas por
Pino y Moreno (2000), cuando un investigador real& estimacion de una
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conducta, el valor que puede conceder a los ddttenidos no puede ir mas
lejos de la confianza que le merezca el instrumepte ha utilizado para
conseguirlos, y ésta, a su vez, va a dependetalineate del rigor cientifico, la
especificidad y la exactitud del mismo.

Asi las cosas, y tratando de aportar algo mas dealluema de la
evaluacion del indicador conductual, puede resiftaresante distinguir entre
cinco medidas fundamentales que pueden ayudardibsranciar, comparar y
clasificar cada uno de los casos observados:

1) La ocurrenciaIndica la aparicion, o no, de la conducta obgt@studio.
2) La frecuencialnforma del nimero de veces que se presenteoesada.

3) La latencia Sefiala el tiempo que transcurre desde que sdi@staiun
estimulo hasta que se reacciona ante él.

4) La intensidadExpresa la fuerza con la que se manifiesta lduda.

5) La duracion Indica el tiempo durante el cual el sujeto exhibeonducta
investigada.

Por lo demas, y de modo adicional al conocimierdgoedte tipo de
medidas, también es importante saber elegir el mtomel lugar y el modo en
gue se van a realizar la observacion y la evalnad#la conducta deportiva, ya
que, como apunta Fernandez-Ballesteros (1995)imglles hecho de sentirse
observado genera en el atleta, entrenador o sdietda intervencién una
perceptible modificacion en sus parametros halgisude comportamiento. En
efecto, como indican Leén y Montero (1999), si le goretendemos es llevar a
cabo una observacién objetiva y fiable de la cotaddeportiva, no podemos
pasar por alto dos aspectos esenciales relacionemiosel observador: la
estructuracion que impone a la situacion y el gradogue interviene en la
misma; mientras que si a lo que aspiramos es atafr@on garantias la
evaluacion psicologica, la clave habra que busearlla adecuada eleccion del
instrumento de medida.

Pero, vayamos por partes. En primer lugar, y egque al grado de
estructuracion de la situacion se refiere, Lednontdro (1999) creen necesario
diferenciar tres tipos de observacion: dbhservacion naturalen la que el
investigador es un mero espectador de la situgciiminterviene para nada en
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ningin momento del proceso de evaluaciorgldservacion estructuragdan la
que se trata de alcanzar un compromiso entre gttepor el medio natural en
el que se produce la observacion y el nivel daietstracion que el investigador
considera necesario imponer a la situacion (Gomnz2@01); y laobservacion
experimental de campen la que el investigador disefia, controla y maaila
situacion al maximo para ver como reacciona el digp@ ante los estimulos
propuestos. Tres diferentes modalidades de obsénvamwn desiguales niveles
de organizacion y de control, entre las que eldtigador habrd de escoger la
gue mas se adecue a sus intereses en funcioridiesiacrasia de la situacion,
del nimero de personas implicadas, de la dispatadilde medios, y, por
supuesto, de los objetivos concretos de la invastig.

En segundo lugar, y siguiendo todavia con la obséim de la
conducta deportiva, habremos de recordar que enpiateso de evaluaciéon es
necesario diferenciar dos situaciones experimentatdacionadas con la
actuacién del observador: ddbservacion participanteen la que el investigador
interviene y toma parte activa en la situacion esi& observando (observacion
interna), y laobservacion no participanten la que el observador ni interviene
ni forma parte de la situacion que desea anali@dsefvacion externa). Dos
potenciales actuaciones, tan plausibles como amizag) de cuya eleccion
depende en gran medida la gestién ulterior defdarmacion obtenida, ya que la
presencia de un extrafio, la variacion en las rsityla el hecho de sentirse
observado puede alterar tanto la ocurrencia confietaencia y la intensidad
de la conducta investigada.

Por dltimo, y centrandonos ahora en el proceso midenevaluacion,
vamos a tratar de describir algunas de las prileggaerramientas y cédigos de
observacion que se utilizan en la actualidadPsitologia del Deportgara
evaluar el indicador conductual, herramientas quoe,otra parte, van siendo
modificadas y mejoradas para conseguir evaluar fédo®menos que nos
interesan en cada momento y en cada situacion:

El Sistema de Evaluacion Conductual de los Entreinaels (SECE/CBAS)

Uno de los instrumentos de evaluacion de la coaduéts utilizados en el
ambito de la educacion fisica y del deporte &oelching Behavior Assessment
System (CBASYe Smith, Smoll y Hunt (1977), una prueba senaihasu
aplicacién y correccibn que permite registrar, por lado, las conductas
reactivas del entrenador hacia los aciertos o e&srde sus jugadores, y, por
otro, las conductas intuitivas y espontaneas defnmj tanto las relevantes para

205



Herramientas Bésicas de Evaluacion en a PsicolagieDeporte

el desarrollo de juego -instrucciones técnicagnéd general, asignacion de
tareas, etc.- como las irrelevantes -comunicacgerl, explicaciones técnicas
no especificas, interaccion con los jugadores, etc.

Mediante una hoja de registro de datos y la obs&measisteméatica de la
conducta, recuerda Cruz (1997), el Sistema de Be#lln Conductual de los
Entrenadores (SECE) —traduccion al castellano 8832 permite evaluar las
interacciones psicoldgicas habidas entre el erd@ng los jugadores de su
equipo. En concreto, eCoaching Behavior Assessment System (CBAS),
contiene doce categorias divididas en dos grandetrés generales: las
conductas reactivas y las conductas espontaneadifér@ncia entre ambos
factores, sefiala Gonzalez (1992), es tan notorr@@vidente, mientras que el
primero hace alusion a las acciones que realieateénador una vez ha tenido
lugar el comportamiento del deportista, el segusedorefiere a aquellas
conductas que inicia el entrenadmotu propio sin que su advenimiento
requiera la realizacién de ninguna conducta coagoet parte del atleta o del
equipo.

CONDUCTAS REACTIVAS

Respuestas ante ejecuciones deseables:
» Refuerzo (R): Reaccion positiva (verbal o no), anteueh juego o el esfuerzo realizado.
» No-Refuerzo (NR): Fracaso en la emision de una retppesitiva ante una buena accion.

Respuestas ante errores:

= Aliento contingente al error (AE): Animo proporcamo a un jugador tras un error.

= Instruccion técnica contingente al error (ITE): [estnar al jugador cémo corregir el err
cometido.

= Punitiva (P): Respuesta negativa, sea verbal orte,um error cometido.

= Instruccion Técnica Punitiva (ITE+P): Instruccid@ciica que sigue a un error, pero ddda
de forma punitiva u hostil.

= Ignorar los errores (IE): Fracaso en la emisionmerespuesta frente al error del jugadof.

=

Respuestas ante conductas inadecuadas:
= Mantenimiento del control (MC): Reacciones encamisaalanantener o reestablecer |el
orden entre los miembros del equipo.

Adaptado deGonzalez (1999)

Un buen ejemplo de la aplicacion y de la utilidedeste instrumento de
evaluacion conductual puede verse en el trabajd.deruz (1994) sobre el
asesoramiento psicolégico a entrenadores de balmnade iniciacién, un
interesante trabajo que trata de demostrar lostaess y las consecuencias que
tienen de los cambios producidos en la conductalgienos entrenadores de
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baloncesto después de una intervencion para mejsuar habilidades
comunicativas y de liderazgo frente a los jugadom®les.

CONDUCTAS ESPONTANEAS

Relacionadas con el juego:
= Instruccién técnica general (ITG): Instruccion egpoea referente a cuestiones técnicas y estraségic
del deporte practicado (no con posterioridad artor)e
= Aliento general (AG): Entusiasmo y aliento que seestra de forma espontanea sin necesidad de|que
le preceda un error.
= Organizacién (O): Conducta administrativa que deirea la organizaciéon del juego mediante [la
asignacion de tareas, responsabilidades, posicietees

Irrelevantes para el juego:
= Comunicacion general (CG): Interacciones con lgaglores no relacionadas con el desarrollo dé¢
actividad deportiva o del juego.

a

Adaptado deGonzalez (1999)

En cualquier caso, y aunque sus items no estémauiies especificamente
al liderazgo, la aplicacién de esta prueba se aeselgran utilidad a la hora de
conocer cédmo funciona el grupo deportivo y cu&tle®l que desempenfia en él
cada uno de sus miembros, ya que, como recuerda(P@34), para cualquier
profesional implicado en buscar las causas delimgedto deportivo, la
conducta de liderazgo que ejerce un entrenadoresebmrupo que dirige
permite entender no solo la conducta de los degtasti sino también el grado
de cohesion del grupo y el nivel de satisfacciéfodgarticipantes.

SECE/CBAS

Nombre del observador: Nombre del entrenador:
Deporte: Fecha: Lugar:

Conductas Reactivas

Categorias Ocurrencias Totales
Ante conductas deseables

1.- R

2.- N-R
Ante errores

3.- AE

4.- ITE

5.- P

6.- ITE-P

7.- IE
Ante conductas inadecuadas

8.- MC
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SECE/CBAS

Nombre del observador: Nombre del entrenador:
Deporte: Fecha: Lugar:

Conductas Espontaneas

Categorias Ocurrencias Totales

Relacionadas con el juego

9.- ITG
10.- AG
11.- (0]

Irrelevantes para el juego
12- CG

Hoja de registro del SECE/CBAS

El Sistema de Observacion del Refuerzo Social

En 1979, G. C. Roberts y sus colaboradores se marcmo objetivo
prioritario crear un instrumento de evaluacion catdal que fuera capaz de
registrar y dar respuesta a la influencia que tidas reforzadores sociales que
utilizan los entrenadores con sus equipos, y estdodna que se pudieran
realizar una serie de célculos rapidos que mostrasequé medida resultaba
pertinente, o0 no, la intervencion psicoldgica comrrdgrenador evaluado. Para
ello, y tomando como referencia el CBAS, recogieem un codigo de
observacionel Sistema de Observacion del Refuerzo Sooieto categorias
conductuales que, en su opinién, podian dar infoidnafiable sobre los
refuerzos sociales que el entrenador acostumbratiizar con sus deportistas.

Las ocho categorias reflejadas en este codigo dendrion (refuerzo
especifico positivo, refuerzo general positivo, ipidm especifica, punicion
general, instruccion técnica especifica, instrutciGécnica general,
mantenimiento del control y organizacion), sin ergbano se preocupaban,
como en el caso del CBAS, por la contingencia dedaductas emitidas por el
entrenador respecto de las situaciones del juggmgse, obviando los avatares
deportivos, se centraban en analizar en qué medida el entrenador un tipo
de reforzador social mas colectivo o mas individuals positivo 0 mas
negativo, en la interaccion con sus jugadores. Aég, a partir de este analisis,
se intentaba extraer un perfil ideal de entrengderrepresentase a aquel que es
capaz de combinar de la forma mas equitativa amfosctos.
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En efecto, como explica De la Vega (2001), la pnégw la que trataban
de responder Roberts y sus colaboradores podraufarse en los siguientes
términos: ¢qué tipo de reforzadores utilizan logremadores que obtienen
mejores resultados?, ¢poseen un caracter mas lgeneras especifico?, ¢se
centran en mantener el clima del grupo o mas béeinteresan por ofrecer
instrucciones técnicas que mejoren el rendimiebterado?, mientras que las
categorias recogidas en este codigo de observacdrian resumirse de la
siguiente forma:

= Refuerzo especifico positivo (RE+). Hace referemgidodas aquellas
conductas con las que el entrenador trata de tleaguanimar o reforzar
positivamente a un jugador. Por ejemplo: “bien edtabier”.

= Refuerzo general positivo (RG+). Alude a las difées actuaciones que el
entrenador lleva a cabo para estimular, activanignar a todo el equipo.
Por ejemplo: “asi se juega, chicos”.

= Punicion especifica (PE). Habla de las actuaciendas que el entrenador
critica 0 amonesta a uno de los jugadores de spadeor ejemplo: “Iker,
por no hacer ya ni peleas, que vergienza”.

=  Punicion general (PG). Los reproches, criticas yorastaciones del
entrenador se dirigen, en este caso, a todo ep@gBbr ejemplo: “estoy
harto, aqui nadie hace lo que yo digo”.

= Instruccion técnica especifica (ITE). Incluye atastonductas en las que
el entrenador realiza una correccién de orden décaiun jugador. Por
ejemplo: “Victor, flexiona un poco més las rodilfzera tomar impulso”.

= Instruccion técnica general (ITG). Las explicac®ne correcciones de
orden técnico se dirigen ahora a todo el equipo.efnplo: “a mi sefial,
salimos todos en bloque para provocar el fueraego.

= Mantenimiento del control (MC). Se refiere a lasnauctas que el
entrenador lleva a cabo para mantener el orden cpomrol del equipo
respecto a los comportamientos que considera inades. Por ejemplo:
“ni una discusion mas, aqui las érdenes las doy yo”

209



Herramientas Bésicas de Evaluacion en a PsicolagieDeporte

= Organizacion (O). Son las instrucciones que elesamlor da a fin de
organizar y estructurar las sesiones de trabajo.efmplo: “vamos a
ensayar tiros libres durante media hora y, desagemos un partidillo”.

La hoja de registro de datos que se emplea ersisgtena de observacion
es del mismo tipo que la utilizada en el SECE/CB#&Sdificando tan solo las
categorias de registro que dan sentido a los detivals prioritarios de trabajo
que se marcaron Roberts y sus colaboradores: eviuenportancia y la
influencia de los reforzadores sociales utilizagos los entrenadores con sus
equipos Yy justificar, en base a los datos obtenitlspertinencia de una
intervencion psicoldgica con los entrenadores exfds.

LOS REFORZADORES SOCIALES

Nombre del observador: Nombre del entrenador:
Deporte: Fecha: Lugar:
Categorias Ocurrencias Totales

1.- RE +

2.- RG +

3.- PE

4.- PG

5.- IET

6.- IGT

7.- MC

8- (@)

Observaciones:

Hoja de registro de los Reforzadores Sociales

En cuanto a la evaluacion del indicador conduateatrada en la figura
del atleta, habremos de recordar aqui que tambidras desarrollado algunas
técnicas especificas, aunque mucho menos sistachasizjue en el caso de los
entrenadores, orientadas a registrar y evaluao fantonducta de preparacion
de los deportistas en los instantes previos artgeticion como sus reacciones
emocionales tras la ejecucion de la prueba. Unajmabnportante, en este
sentido, es el de Salmela, Petiot, Halle y Reg(i€B0), que observaron la
actuaciéon de mas de ciento cincuenta gimnasta®sduegos Olimpicos de
Montreal registrando conductas tan diferentes cda@reparacion para la
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actuacion —locomocion, concentracion, activacigacueion parcial, etc.-; la
relacion social de los gimnastas —busqueda dealeecesidad de compania,
etc.-; el tipo defeedbackque recibian —positivo o negativo-; la fuente del
mencionadofeedback—entrenador, compafieros o adversarios- y la m@acci
emocional de los gimnastas a la actuacion y a taupgion que les otorgaban
los jueces.

Otro trabajo verdaderamente interesante relacionadda evaluacion
del indicador conductual en los deportistas eedflackford y Schwenkmezger
(1989), que registraron determinadas acciones amwtedistancia cubierta
caminando y corriendo, numero de intervencioneardarel juego y nimero de
saltos maximos- relacionadas con el rendimientcodiep en jugadores de
voleibol durante dos partidos, uno de entrenamignttro de competicion. A
partir del registro de estas conductas, cuantditda actividad fisica total
durante el partido como criterio para equiparamos jugadores en las dos
situaciones. Sélo para aquellos jugadores que al@sirigual cantidad de
actividad fisica en el partido de entrenamiento ry e de competicion,
analizaron las variaciones de frecuencia cardiatalas dos situaciones.
Mediante este control, y a partir de las condudbservables, los autores
argumentaron que los valores cardiacos mas eleya@éssntados por algunos
jugadores en el partido de competicion, eran deba@spectos emocionales
como la ansiedad —aspectos que apenas teniamiifiudurante el partido de
entrenamiento-.

Por ultimo, y a modo de colofén, habremos de rexogaie la llegada
de la informatica al ambito de las Ciencias de déividad Fisica y del Deporte
ha provocado un cambio tecnol6gico-instrumentapédrceptible y profundo
calado. De hecho, cada dia es mas frecuente ileaatiin de medios y recursos
informaticos -y audiovisuales- en la investigacs#@re el comportamiento de
deportistas, entrenadores y/o arbitros en situasiate entrenamiento y de
competicion. La proliferacion de ordenadores pekes) lenguajes de
programacion y programas informaticos (gestionicteefos, control de calidad
de datos, analisis de observaciones, tiempos icioaes, etc.) ha simplificado
enormemente la realizacién de tareas de observgcegwaluaciéon conductual
hasta hace poco monétonas, molestas y trabajoseso Gefialan Sarria y
Macia (1990), el empleo de las nuevas tecnologdas gontrolar y registrar 1o
que acontece en la realidad (evolucion de un mevitoj pautas de interaccion
social, aprendizaje motriz, etc.), o para llevaraho entrenamientos en cierto
tipo de destrezas (atencion, comunicacion, etennipe simplificar y mejorar,
mas alla de toda duda, la fiabilidad de los regisyrde los analisis realizados.
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4.1.3.- Evaluacion del indicador fisioldgico-bioqumico.

En el &mbito de la actividad fisica y del depoeledisefio de cualquier
plan de entrenamiento en destrezas psicologicaatado al trabajo de mejora
con deportistas, ni puede ser ajeno a las exigemghentorno ni puede estar
alejado de las demandas fisicas y fisiolégicasdeglorte en el que se va a
intervenir. De hecho, igual que les sucede a lepgmadores fisicos cuando
tienen que elaborar los planes de trabajo de ppetexrda, o a los médicos
cuando deben decidir los ejercicios mas conversguaea rehabilitar la lesién,
también los psicélogos deportivos deben ser coesées y preocuparse por
conocer cuales son los requisitos fisicos y figjimds que conducen a la
obtencion de un nivel éptimo de rendimiento.

Por esta y otras razones, hace ya bastante tiengtog profesionales
de la psicologia decidieron utilizar técnicas samdbs a las empleadas por la
Medicina del Deportgara registrar el indicador fisiolégico-bioquimitie-B)
de la conducta deportiva, reconociendo de formdiatep la necesidad y la
importancia de realizar un trabajo multidisciplinespecialmente, si se quiere
llevar a buen término una intervencion orientada enejora del rendimiento
deportivo. En general, el parametro fisiol6gico iogbimico sobre el que se
recoge informacién, nos aclara Cruz (1997), se iders como variable
dependiente, en un intento de evaluar su variaeiofuncién de la mayor o
menor participacion de factores psicolégicos; faegtoque, por otra parte,
continla explicando este autdson el objetivo, habitualmente, de alguna
intervencion psicoldgica/conductual -entrenamigpgacologico-“ (p. 127).

En este sentido, y tratando de profundizar un puoés en las ideas
anteriormente expuestas, habremos de sefialar quelieador fisiologico-
bioquimico (F-B) proporciona informacion sobre dspectos fundamentales
relacionados con el rendimiento deportivo:

a) El estrés psicolégico. Al relacionarse el nivela® pardmetros registrados
con la activacion, la ansiedad o el estrés a las spI ven sometidos
deportistas y entrenadores en relacién a la conifetileportiva.

b) El rendimiento fisioldgico de los deportistas. Alacionarse el nivel de los

parametros registrados con aspectos fisioldgicosjocla fatiga o la
eficiencia en entrenamientos y competiciones.
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Una informacién, tan necesaria como inexcusable permite al
psicélogo del deporte conocer no sélo el nivel divacion del que parte el
deportista, sino también la percepcion de la camydrabajo que es capaz de
soportar y el tiempo de recuperacion que necestpuEs de un generoso
esfuerzo; datos que, por otra parte, resultantdeimportancia para conocer en
qué momento y hasta qué punto podemos forzar s rile trabajo en
condiciones de estrés y de presién controladadBgirlo de otro modo, si la
tension muscular y la fatiga fisica se encuentieetthmente relacionadas con
el agotamiento mental y la incapacidad del atled@aptomar decisiones
adecuadas, es preciso conocer y evaluar convemente ambos factores para
poder disefiar un plan de intervencion que ofreigréacgarantia de éxito.

Para poder cumplir con este objetivo, vamos a seguienfoque
propuesto por Grosgeorge (1990), un enfoque gueeke distinguen dos tipos
de indicadores respecto al consumo energéticoagliea el deportista:

1) Indicadores Externos. Son todas aquellas variabieernas al organismo
gue nos informan sobre la carga de trabajo querrddaael atleta en la
realizacién de una determinada tarea (distanciarnide, duracion de la
prueba, intensidad de la ejecucion, etc.).

2) Indicadores Internos. Son todas aquellas variat#ézcionadas con el
organismo que nos informan, con la ayuda de stdidtis aparatos, de la
carga de trabajo que desarrolla el deportistaheia de ejecutar una tarea
concreta (tasa cardiaca, volumen de oxigeno comgymiveles de lactatos
en sangre, etc.). No obstante, habremos de digtiagui los registros
internos referidos a respuestas fisioldgicas —décter no invasivo- y los
registros internos referidos a respuestas bioqanite caracter invasivo-.

4.1.3.1.- Registro de respuestas fisiologicas

En general, los psicologos del deporte que trabajaivel aplicado no
suelen utilizar los registros poligraficos conveneles en su actividad
profesional, principalmente porque la dificultadg#rasladar los poligrafos a
las pistas es enorme y la poca maniobrabilidad ppreniten los cables que
conectan a sujetos y aparatos no favorece en aadavaluaciones de campo.
No obstante, y a pesar de estos perceptibles ivogemntes, el poligrafo sigue
siendo el instrumento mas utilizado por los ingestores en situacion de
laboratorio, tanto para observar situaciones desm@pcomo para analizar
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situaciones de esfuerzo simuladas en aparatos éngoms. De hecho, la
tendencia actual es la de una informatizacion tigdbs aparatos poligréficos y
telemétricos, especialmente cuando se han de paiedes datos recogidos de
forma organizada, en tiempo real y con multiplesiapes. Por decirlo con
otras palabras, estamos hablando de almacenar aémeate en soporte
informético los datos obtenidos para poder recupguasteriormente, esa
informacidn y gestionarla estadistica y/o graficatee

Por lo demds, los aparatos poligraficos portatyedos aparatos
telemétricos son la solucion ideal para los reggstle campo, ya que, al
eliminar la sujecion material que impide el desphaento -los cables-,
permiten trabajar en situaciones reales de entiiengory/o de competicion sin
interferir demasiado en la conducta deportiva. Ealquier caso, es conveniente
restringir el empleo de estos aparatos al entraramideportivo, ya que, al
tener que cargar el sujeto con el peso del artilugunque sea reducido-, su
utilizacién puede traducirse en una deficiente wgjEm o en una penalizacion
por parte de los jueces.

Pasemos, a continuacion, a describir algunas deédagcas de registro
del indicador fisioldgico mas utilizadas en sita@gis de movimiento y de
esfuerzo fisico:

a.- Registro de la actividad cardiacadNormalmente, para recoger
informacidn sobre este indicador se recurre adetrcardiografia, una técnica
instrumental de registro que es capaz de consiggacambios de potencial
habidos en la actividad eléctrica del musculo eaali Conocer en qué medida
un deportista realiza un esfuerzo cardiaco de umgno menor intensidad, nos
ofrece algunos indicios destacables que puederaayosi a descifrar el control
y dosificacion del esfuerzo que ese mismo atletaesrciendo sobre su propio
organismo. De hecho, si partimos de la linea basablecida sobre la
frecuencia cardiaca del deportista en una serieejéecicios, podremos
contrastarla (siempre y cuando sigamos una metgi@oligurosa y seria) con
los valores encontrados en momentos posteriorelbemue detectamos o
provocamos un plus de presién psicoldgica.

Un buen ejemplo de este tipo de registro lo cangitel pulsémetro
telemétrico, un aparato disefiado especificamentz negistrar la frecuencia
cardiaca en situaciones de esfuerzo -por ejemplocagreras atléticas, de
cicismo o de natacion- sin interferir en la condudel deportista. El
pulsémetro tipico consta de los siguientes elensenito cinturén emisor, que se
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coloca alrededor del pecho -sostiene dos electrgdesta provisto de un
microcircuito emisor de radiofrecuencia-; un reoeptlel tamafio de un reloj
convencional, que se coloca en la mufieca y red@beehal del emisor
visualizando en la pantalla a tiempo real el vaerfrecuencia cardiaca -con
opcion de sefal acustica-; y, opcionalmente, urpodivo que permite
conectarse a uimterfacepara transmitir los datos almacenados a un ordenad
compatible, donde pueden ser tratados graficaaolis§camente.

b.- Registro de la actividad muscularLa técnica utilizada
habitualmente para el analisis de la actividad midasces la electromiografia
(EMG), una técnica neuroldgica que consiste eregistro de los potenciales
eléctricos que provocan la contraccion de los mlascuesqueléticos.
Normalmente, en situaciones deportivas el regiseaobtiene a partir de la
colocacion de electrodos bipolares sobre la sugenfinuscular, electrodos que
transmiten a un aparato de registro grafico infaigrasobre la actividad de las
unidades motoras que intervienen directamente ecoifdraccion muscular
(electromiograma). Como informacion util para ekcpbgo en su trabajo con
deportistas, comenta Cruz (1997), la electromidgrgluede utilizarse para
analizar:

= Aspectos emocionales en estado de reposo (obseryandmparando el
nivel de activacion o de relajacion de determinagtoos musculares -el
musculo frontal, por ejemplo-).

= Aspectos conductuales en situaciones de movimiéobservando vy
comparando el nivel de actividad motora y el tiengm reaccién a
estimulos relevantes -las salidas de pruebas deigdat, por ejemplo-).

= Aspectos fisiolégicos relacionados con el alto nemehto deportivo
(observando y comparando la intensidad del esfugrebnivel de fatiga
muscular -las carreras de fondo, por ejemplo-).

= Aspectos fisiologicos relacionados con la recupérade la actividad
normal después de una lesién muscular (observandomparando los
niveles previos de actividad con el estado de @nadidad actual -el uso
del feedback muscular en la recuperacion postapé@apor ejemplo-).

c.- Andlisis de la temperatura corporadlormalmente, el registro de

este indicador interno se lleva a cabo de formardoth a partir de
transductores sensitivos al calor -colocados emléa®s de las manos o de los
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pies- que convierten la temperatura en impulsadredés. Esta informacion es

de suma utilidad para el trabajo del profesionalladgsicologia, ya que la

temperatura corporal, como reflejo indirecto dejdflsanguineo, pasa por ser un
excelente indicador del nivel de estrés del degtarfrente a la competicion. No

obstante, debido a la colocacion de los transdestgra su conexion mediante
cables, el registro de la temperatura de la pietes&inge a situaciones de
reposo.

d.- Registro de la actividad eléctrica de la piela técnica
habitualmente utilizada para analizar la actividdéctrica de la piel es la
electrodermografia, una técnica muy utilizada ecofisiologia que consiste en
el registro de potenciales eléctricos cutdneo® etus electrodos situados en la
cara palmar de la mano y el antebrazo (o la caraatide la mano). Las
variaciones de potencial eléctrico observadasptdsnciales varian en funcién
de la presencia de sudor en la palma- informarctdingente sobre la actividad
simpatica periférica que rige la descarga de lamdyllas sudoriparas, e
indirectamente dan informacion sobre el nivel dévacion cerebral. Debido a
ello, los expertos consideran que son un buenaddicdel nivel de activacion
del deportista, aunque algunos investigadoresqpegfirelacionar la actividad
electrodermal con aspectos emocionales como ladasio el miedo (Cruz,
1997).

e.- Registro de la sudoracibAdemas de la electrodermografia, existen
también otros métodos directos para analizar lavidat de las glandulas
sudoriparas. Una técnica de uso sencillo y facghlsituaciones deportivas es
el recuento de glandulas activas en momentos pastudasicamente, consiste
en aplicar una capa delgada de parafina en la ywhaledo que, una vez
solidificada por el contacto con el aire, se pusg®ger con una cinta adhesiva
transparente. Luego, esa cinta se visiona en urosgigpio y se detectan las
glandulas sudoriparas abiertas (activas) en uncéreaeta. Como reflejo de la
activacion simpatica, la actividad de las glandidedoriparas puede ser un
indice de la activacion general del deportista @éoaciones de reposo,
pudiéndose relacionar, como ya hemos sefialad@spattos emocionales.

f.- Registro de pardmetros respiratorioka frecuencia respiratoria
(FR) es un parametro facilmente observable y ebduaue puede ser
controlado, al menos hasta cierto punto, por ebdispa. Puede oscilar desde
10-15 respiraciones por minuto en situacion desepasta 40-50 respiraciones
por minuto durante el esfuerzo maximo, y conseguicontrol y su regulacién
se ha convertido en un tema prioritario tanto paEréisiélogo como para el
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psicélogo del deporte, especialmente cuando hatratb@jar con deportistas
novatos o con sujetos no deportistas que pradécactividad fisica.

Por lo demas, habremos de sefalar que existers\wagdaicas para el
registro de la frecuencia respiratoria: a travésghratos analizadores de gases
que contabilizan el nUmero de inspiraciones; aésade gonidmetros situados
en el pecho, que producen sefales eléctricas ezdque se expande o contrae
la cavidad toracica; a través de transductoresicésnsituados en la nariz, que
registran los cambios de temperatura producidospglrar el aire; técnicas que,
utilizadas en el contexto apropiado, proporcionaainformacién muy Util para
gue el experto pueda anticipar en qué medida e @apaz el deportista de
recuperarse tras un esfuerzo prolongado y cudrtgpt puede transcurrir antes
que aparezca la fatiga.

4.1.3.2.- Registro de respuestas bioquimicas

a- Consumo de oxigendno de los procedimientos mas utilizado en la
actualidad para determinar el metabolismo eneméte un deportista es la
termoquimica respiratoria, una técnica de laba@ipue consiste en medir los
intercambios gaseosos respiratorios del sujetontkita realizacion de pruebas
ergométricas. A través de un embudo bucal o demamcarilla a los que se
adapta un juego de valvulas inspiratorias y espied, el atleta inspira el aire
ambiente y manda el aire espirado a un saco hean#thte cerrado para,
como explica Cruz (1997), proceder a la evaluadéhconsumo de oxigeno
(VO2) y de la eliminacion de diéxido de carbono (YZ) a partir de la
medicion del volumen espirado por unidad de tiefmpediante un gasémetro o
un neumotacografo) y de la determinacion, median&odos quimicos o
fisicos, de las fracciones espiradas de oxiger@did@kido de carbono.

En algunas investigaciones, el consumo de oxigendas utilizado
como Vvariable dependiente para analizar los efectels entrenamiento
psicolégico sobre el control del estrés (Morgar8QtBuinn, 1980, Capdevila,
1989). En otras, se ha intentado demostrar la stgpuelacion entre los valores
bajos de consumo y los estados de relajacion (Ben¥dallace, 1972; Benson,
1975), llegandose a plantear, incluso, la existedeiun gasto minimo ligado al
funcionamiento basico de las células y de los ales 6rganos. Por lo demas,
y aunque por el esfuerzo fisico que requiere yntmmodidad practica que
conlleva se le considere una técnica invasivagesemo de oxigeno es uno de
los parametros mas validos para valorar el renditmifisiol6gico de los atletas.
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Se entenderd mejor lo que acabamos de decir sidenos que el
consumo de oxigeno no es un factor determinanteslerendimiento del
deportista, pero, en la medida en que le facilita tecuperacion mas rapida,
retrasa la aparicion de la fatiga y le permite maet la carga de trabajo a una
alta intensidad, sus beneficios indirectos soretatientes como incontestables.
Por eso mismo, la idea que tratamos de transmstigqee una adecuada
respiracion antes, durante y después del ejerhaie que la concentracion de
oxigeno aumente, que la acumulacion de 4cido ttdicle en producirse y que
la percepcion subjetiva de control sobre la situacjue maneja el deportista se
incremente.

b- Andlisis de lactatos en sangri&l analisis de la concentracion del
acido lactico en sangre es otra de las técnicaguirivcas habitualmente
utilizadas en el ambito de la actividad fisica y deporte, ya que resulta un
buen indicador del nivel de fatiga fisiologica deleta. Como sabemos, los
lactatos son materias sélidas procedentes del oietaio de los hidratos de
carbono, generalmente no cristalizables, que eresgio utiliza, entre otras
cosas, para producir movimiento -en presencia dgeowr, se queman y
producen energia-. El problema aparece cuando témsidad del esfuerzo
comienza a ser elevada y el oxigeno necesario fpailitar el proceso de
combustién resulta insuficiente, o que produce gu&actato se acumule en
forma de acido lactico e impida, si el esfuerzodpea en el tiempo, la
contraccién muscular, obligando al deportista amkaise y a recuperarse.

En general, podemos considerar que esta forma @esianconstituye
una técnica invasiva, ya que hay que procedertante de una muestra de
sangre capilar al finalizar cada periodo de estuéMprmalmente, la muestra de
sangre se obtiene pinchando con una aguja edtddpartista en el I6bulo de la
oreja -0 en la yema de algun dedo de la mano-,sitdpdola a continuacion en
un pequefio capilar de cristal con anticoagulanta pa posterior analisis. De
todas formas, no esta de mas recordar que el Usitudlade esta técnica
corresponde al ambito de la medicina deportiva,sélo por cuestiones de
dificultad o de competencia profesional, sino tanbpor la particularidad de
los objetivos perseguidos: determinar las intemgdadptimas de rendimiento,
evaluar la eficacia de un plan de entrenamientoeggzir el rendimiento en
competicion (Galilea, Riera y Ruiz, 1992).

c- Analisis de respuestas endocrinil®. hay duda de que las hormonas
juegan un papel muy importante en los proceso®ldigicos y en las
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adaptaciones metabdlicas que tienen lugar durdmtesarrollo de la actividad
fisica. Por eso, igual que sucedia en el caso Ziéatdatos, su analisis puede
resultar muy atil y revelador para entender y egulialgunas acciones y
reacciones del deportista tanto en los entrenagsectmo en la competicion.
Baste sefialar, en este sentido, que en el &mbita Esicofisiologiay de la
Psicologia del Deporteva en aumento la atencion prestada a los factores
endocrinos, partiendo de la base de que muchosllade son sensibles a
diferentes tipos y niveles de estrés, incluido slés competitivo. Asi, por
ejemplo, se ha estudiado el comportamiento de hwasoomo la testosterona,
el cortisol y la prolactina en diferentes situaei®rdeportivas y con distintos
niveles de estrés, encontrandose cambios sigmificaten los niveles
hormonales del sujeto en relacién con la situa(&atvador, 1992).

Registro de Respuestas Fisiolégic Registro de Respuestas Bioquimic
Registro de la actividad cardiaca. Consumo de oxigeno
Registro de la actividad muscular. Anadlisis de lactatos en sangre
Andlisis de la temperatura corporal. Andlisis de respuestas endocrinas

Registro de la actividad eléctrica de la piel.
Registro de la sudoracién.

Registro de parametros respiratorios.

4.2-RESUMEN
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4.3.- LECTURAS RECOMENDADAS

» Dosil, J. y Gonzalez-Oya, J. (2003) Tendencias alenVestigacion en
psicologia de la actividad fisica y del deporEduPsykhé, Revista de
psicologia y psicopedagogia, n° 2 (2), pp. 147-164.

» Gonzalez, J.L. (200lyanual de practicas de psicologia deportitdadrid:
Biblioteca Nueva.

» Kerlinger, F. y Lee, H. (2002nvestigacion del comportamiento: métodos
de investigacion en Ciencias Socialglexico: McGraw-Hill.
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