
2. Gaia. Jokoa eta Gizarte eta Kultur animazioa

A) Ezagutzak barneratu dituzun autoebaluatzeko galderak.

10 galdera dituzu 10 minutuetan erantzuteko.
Erantzunak dikotomikoak dira: E (Egia) edo G (Gezurra). Borobildu zuretzat zuzena den 

aukera.
Erantzunarekin ziur ez bazaude hobe ez erantzutea.

Esku-hartzeko proposamen metodologiko orokorraK 
bazterketa egoeretan

Abizenak eta izena:…………………………………………………………………

Eguna:………………………….

1.- Gizarte eta Kultur animazioaren helburua hauxe da: kolektibo ezberdinen denbora 
librea garatzea. 

E  G

2.- Gizarte eta Kultur animazioko metodologia ongi garatzeko, lanean gabiltzan 
komunitatearen beharrak argi edukitzea garrantzitsua da.

E  G

3.- Gizarte eta Kultur animazioan oinarritutako proposamen metodologiak ondorengo 
faseak ditu: Errealitatearen azterketa, planifikazioa, baliabideen antolaketa, esku- 
hartzea eta ebaluazioa

E  G

4.- Errealitatearen azterketa: egoera-arazo baten inguruan egiten den 
sakontasunezko ikerketa bat da. Informazio eta iritzi ezberdinak aztertzen dira, 
erabakiak hartu ahal izateko, eta ondorioz errealitatearen hobekuntza eta eraldaketa 
bultzatzeko.

E  G

5. - Errealitatearen azterketan ondorengo alderdiak landu behar dira: deskribapena, 
gizarte pertzepzioa, interpretazioa, aukerak, eta egokitzapena, eta gainera, 
aipatutako ordena jarraituz. 

E  G

6.-GKA-n oinarritutako esku-hartze bat planifikatzerakoan garrantzitsua da 
komunitateak dituen baliabideak ezagutzea eta erabiltzea.

E  G

7.-GKA metodologian parte-hartzea gauza naturala da, ez da ezer berezirik egin 
behar.

E  G

8.- GKA-n egiten diren esku-hartzeetan faseak ezberdintzen dira: sentsibilizazioa, 
formazioa…

E  G

9.- Ludotekak GKA-rako ekipamenduak dira eta bertan adin ezberdinentzako joko 
alternatiboak egokitzen dira. 

E  G

10.- Gizarte hezitzailearen funtzioak denbora librean hauexek dira: hezitzea, 
animatzea eta ikertzea.

E  G



B. Hausnarketa bideratzen dituzten galderak

1. Gizarte eta kultur animazio prozesuetan parte-hartzea oinarrizko 
gako bat da gizarte hezitzailearen lanean. Zer esan nahi du 
baieztapen honek? Eta, ze nolako inplikazioak ditu gizarte 
hezitzailearen lan profesionalerako? Eta, taldeen barruko parte- 
hartzeari ari bagara, zeintzuk dira talde baten bizitzan laguntzen 
eta mugatzen dituzten elementuek? 

2. "La animación movilizada para el cambio (tanto el suyo como el de 
las instituciones) dentro de la intención educativa que le 
corresponde, quiere conseguir que todos comprendan la 
situaciones que vive, puedan reaccionar contra las imposiciones 
insoportables y actuar para afirmar a la vez su lugar en el vínculo 
social colectivo que hay que tejer y su singularidad irreductible“ 
(Gillet, 2006: 215). 
Gizarte eta kultur animazio metodologiak dituen printzipioak 
kontuan izan da, egileak esaten duena aztertu. 
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